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CAMARA IVIUNICIPAL DE GOIOXIM

RELAT6RIO D0 CONTROLE INTERNO

EXERcfcIO DE 2022

1.   Normatizacao

No mss de novembro do ano de 2011, iniciaram-se os tramites para elaboraeao

do   Projeto   de   Lei   referente   ao   Sistema   de   Controle   lntemo   do   Legislativo   de

Goioxim/PR,  haja vista que, ate entao o Controle lnterno da Camara era integrado ao

da Prefeitura Municipal. Ap6s serem juntados os documentos necessarios e realizadas

as devidas analises, o Projeto de Lei foi elaborado pela Mesa Diretora da Camara em

28 de fevereiro de  2012 e,  apresentado aos demais vereadores em  05  de  marap de

2012.  Ao  final  do  mss  de  marpe  o  Projeto  ja  havia  sido  aprecjado  e  votado  pelas

edilidades,  sendo submetido  para  saneao  do  Prefeito  Municipal  em  26  de  mareo.  Tal

Projeto foi  sancionado atrav6s da  Lei  Municipal  n°  392/2012 de  10 de abril  de 2012 e

conta  com  a  ementa:  "Disp6e  sobre  o  Sistema  de  Controle  lnterno  do  Legislativo

Municipal de Goioxim -PR,  nos termos do artigo 31  da Constituieao Federal, artigo 59

da  lei  Complementar  n°  101/2000,  artigo  67  da  Lei  Organica  Municipal  e  da  outras

providencias".   Ap6s  aprovaeao  e  sancao  desta   Lei,   passou-se  a   regulamentar  a
Controle lnterno por meio de Resolugbes.

2.   Qualificacao do responsavel pelo Controle lnterno no exercicio de 2022 e
pela emissao deste relat6rio

CONTROLADOR ATUAL
Nome: Fernanda Bertuol CPF:071.666.669-35
Periodo de responsabilidade: 01 /06/2022 a 31/05/2024
Servjdor ocupante de cargo efetivo?                            (X) S M                (   )NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Formagao Academica:                            (   ) Ensino Fundamental(Apresentarc6pladodocumento()E:;!enn9oyedi°ITecnlcocomprobat6rio)(x)p6s.graduacao/Mestrado/Doutorado

ifeapch"fro"#
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Rea izou cursos de capacitagao re acionados a atividade desempenhada nos tl timos
60 meses?
(x) Sim, apresentar c6pia dos certjficados dos cursos recentes.
(   ) Nao, justificar.

CONTROLADOR NO EXERcicI0 DA PRESTACA0 DE CONTAS
Nome:  Fernanda Bertuol                                                                 I CPF:071.666.669-35
Periodo de responsabilidade: 01/01/2022 a 31/12/2022
Servidor ocupante de cargo efetivo?                            (X) SIM (   ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Formacao Academica:                            (   ) Ensino Fundamental(Apresentarc6piadodocumento()5:;'ennpoyed'°ITecnicocomprobat6rio)(x)p6s.graduacao/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitagao relacionados a atividade desempenhada nos dltimos
60 meses?
(x) Sim, apresentar c6pia dos certificados dos cursos recentes.
(   ) Nao,  iustificar.

3. Relacao de Servidores

•     Nao ha membrosdeequipedeapoio.

4.  Atjvidades Desenvolvidas pelo Controle lntemo no exercicio de 2022:

NO PERIODO SETOR AC6ES/PONTOS METODOIOGIA %AMOSTRA CONCLUSAO
AVALIADO DE CONTROLE uTILIZADA* AVALIADA

01 2022 LICITACOES
VERIFICACOES DOS ANIALISE,

100% REGULARPROCESSOS OBSERVACAO
LICITAT6RIOS EORIENTACAO.

02 2022 RECURSOS
ACOMPANHAMENTO ANAuSE,

100% RECULAFtDE TODAS AS OBSERVACAO
HUMANOS NOMEACOES E E

EXONERACOES ORIENTACAO.

03 2022 SIMAM
ACOMPANHAMENTO VERIFICACAO

100% REGULARMENSAL E ANALISE

04 2022 CONTABIL

ACOMPANHAMENTOMENSAL-
VERIFICACAO

100®/a
REGULAR

QUESTOESRELACIONADAS AUMITESDEGASTOS E AN^|ISE

5.  Considerac6es relevantes e medidas recomendadas em relacao ao ifem 4

Faz-se necessario afirmar no que se refere aos setores mencionados que todos

sao  importantissimos  e  fundamentais  dentro  do  setor  ptlblico,  hajav's#ife:n#
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fazem parte da administragao,  a fim de que,  urn born trabalho possa ser desenvolvido.

Coloca-se  ainda que sao areas complexas e, precisam ser muito bern analisadas antes

de serem postas em pratica. Assim sendo, a recomenda9ao indicada em todos os casos

6 a ateneao e, a realizagao do trabalho fundamentado na transparencia e legalidade.

6. Sintese das avaliaO0es

Adequacao da LOA ao PPA e a LDO
Diretrizes contidas na LDO REGULAR
Acdes e programas do PPA previstos para a periodo REGULAR

Execucao Orcamentaria
Programacao financeira e congelamento de dotac6es REGULAR

Alteracoes Orcamentarias
Cfeditos Suplementares REGULAR
Creditos Especiais REGULAR
Cfeditos Extraordinarios REGULAR

Gastos com Pessoal do Poder Legislatjvo
Apropriacao contabil da Despesa REGULAR
Limite de Gastos REGULAR(6%)

Limites Constitucionais
Gastos do Poder Legislativo (maximo de 6°/o) REGULAR(3,32%)

Folha de pagamento da Camara (maximo de 70%) REGULAR(3,55%)

Sistema de lnformacoes MuniciDais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagao

REGULAR
ao   Sistema   de   lnformag6es   Municipais   -   Acompanhamento
Mensal   (SIM-AM)   com   os   sistemas   da   entidade,   como   por
exemplo as demonstrag6es contabeis e os relat6rios de execugao
orcamentaria (RF3EO) e gestao fiscal (RGF)
(*) Programa minjmo indicado polo Tribunal e Contas
(**) Avaliacao = Regular, Irregular ou Ressalva

6.   Considerac6es relevantes quanto ao item 6 do Relat6rio

E  importante  expor  que  como  responsavel  pelo  setor  de  Controle  lnterno,

buscou-se desempenhar todas as atividades nos pafametros da constitucionalidade e

da  legalidade.  Realizou-se  o  acompanhamento,  no  que  se  refere  a  apreciaeao  dos

Projetos   de   Leis,   suas   votac6es   e,   inclusive   acompanhando   todas   as   materias

submetidas  a  apreciapao  e  vctagao,  tanto  do  poder  Executivo  como  do  Legislativo,

acrescenta-se  nesse  t6pico  de  Projetos  de  Leis,  as  proposig6es  referentes  as  Leis

orcamentanascomoaLDO-LeldasDlretnzes0rcamentanasea'nda'a#|iiBgR#
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Oreamentaria Anual,  que foram analisadas,  verificando-se a  legalidade das  mesmas.

Analisou-se  a  questao  da  execucao  e  das  alterae6es  orcamentarias,  observando-se

ainda,  os  ljmjtes  constituctonais,  no  que se  refere  aos  gastos  do  Poder Legislativo e,

princjpalmente  no que  diz  respeito  a folha  de  pagamento.  E  importante  salientar que

quanto ao setor contabil, foram realizadas todas as aquisig6es com base em analises
deste Controle lntemo juntamente com a Contadora,  incluindo tambem,  o pagamento

dos  salarios  dos  servidores,  subsidios  de  vereadores,   diarias  e,   principalmente  o

pagamento  de  fornecedores,  embasando-se  na  legalidade,  com  o  intuito  de  efetuar
todos os tramites corretamente.  Procurou-se  realizar o  acompanhamento  mensal  do

SIM-AM -Sistema de lnformag6es Municipais do Tribunal de Contas, como por exemplo

as demonstrag6es contabeis e os relat6rios de execugao orcamentaria (RREO) e gestao

fiscal  (RGF),  garantindo-se a total fidelidade quanto aos dados enviados.  Portanto,  de

acordo com as averiguagdes, orientag6es e procedimentos cabiveis desenvolvidos em

todas as situae6es relacionadas com as atividades internas da Camara, constatou-se

que tudo fora realizado dentro da legalidade.

8. Demais ac®es desenvolvidas

No exercicio financeiro de 2022 foram acompanhadas as publicae6es de Atos

Oficiais,     as    Audiencias    Ptlblicas     realizadas,     a    elaboraeao    do    Sistema    de

Acompanhamento   Mensal   (SIM-AM),   do   Sistema   de   Atos   do   Pessoal   (SIM-AP),

acompanhando os prazos de entrega dos mesmos. No mss de janeiro de 2022 atraves

da Resolueao n° 001/2022,  regulamentou-se a devolueao de valores do presidente da

Camara,  confome  Apontamento  Preliminar de Acompanhamento-  APA  n°  21423,  do

Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Parana.  No  dia  15  de  fevereiro  de  2022,  foram

elaboradas as resolue6es de ntimeros 001 e 002/2022, ambas concedendo adicional de

tempo  e  servieo  as  servidoras  Marizete   Pereira  dos  Santos  e  Femanda  Bertuol,

respectivamente.  Por meio  da  Resolucao  n°  010/2022  de  25  de  abril,  fora  concedida

licenea  maternidade a  servidora  ocupante  de cargo  efetivo  de Agente Administrativa.

Em  meados de junho deste corrente ano,  regulamentou-se a designaeao do controle

interno,  atrav6s  da  Resolueao  n°  011/2022.  No  dia  25  de  julho  deste  mesmo  ano

concedeu-se   pela   resolucao   n°   013/2022,   promocao   funcional   por   Merecimento

Profissional  a  servidora  efetiva  Danyelly  Staine.  Em  agosto  de  2022,  efetuou-se  a

resolueao n° 014/2022 que concedeu promoeao funcional por Merecimen¥thfs#Eff
Con~ra lntoma
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a  servIdora  efetiva  Paula  Eloise  Bativa  Baptistel.  No  dia  01   de  novembro  de  2022,

atrav6s  da  resolueao  n°  018/2022  realizou-se  a  exoneracao,  a  pedido,  do  servidor

Josnei  Chagas  da  Silva,  Iotado  no  cargo  em  Comissao  de  Assessor Administrativo.

Ainda no mss de novembro deste ano, elaborou-se a resolueao n° 019/2022, nomeando

para o cargo de Assessor Administrativo, o servidor Delcio Junior Kramer de  Lima.    E

importante  frisar  que  todos  os   procedimentos   elencados,   foram   ouidadosamente

analisados e fiscalizados, baseando-se na constitucionalidade e legaljdade. Salienta-se

ainda que, os atos do Legislativo Municipal, que foram mencionados, seguem anexos.

AVALIACAO DA GESTAO

(PRESIACAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo  em  vista  o  trabalho  de  acompanhamento  e  fiscalizaeao  aplicado  e

conduzido  por  este  6rgao  de  Controle  lnterno  no  exercicio  financeiro  de  2022,  do

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO DO MUNIcipIO DE GOIOXIM, em atendimento as

determinag6es legais e regulamentares, e subsjdiado no resultado consubstanciado no

Relat6rio   de   Controle   lntemo   que   acompanha   este   Parecer,   concluimos   pela

REGULARIDADE da referida gestao,  encontrando-se o processo em condigao de ser

submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,  levando-se a teor do referido

Relat6rio  e  deste  documento  ao  conhecjmento  do  Responsavel  pela  Administraeao,

para as medidas que entender devidas.

A  opiniao  supra  nao  elide  nem  respalda  irregularidades  nao  detectadas  nos

trabalhosdesenvolvidos,nemisentadosencaminhamentosadministrativoselegaisque

o caso ensejar.

&tryrcxwhfllrfu
FERNANB^eEmuoL

cawhRE'dr6fuim
Goioxjm, em 29 de marap de 2023.

ANEXOS DO RELAT6RIO DO CONTROLE INTERNO

(LEGISLATIVO)



















A Inove Soluções em Capacitação confere o presente certificado a

Fernanda Bertuol

por sua participação e conclusão no

Congresso Brasileiro de Licitações e Contratos dos 

Municípios

Realizado nos dias 20, 21, 22 e 23 de setembro de 2022

CERTIFICADO

INOVE SOLUÇÕES EM CAPACITAÇÃO
COORDENAÇÃO

VINICIUS GERONASSO
COORDENADOR TÉCNICO



CARGA HORÁRIA: 30 HORAS

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

PRIMEIRO DIA 

PAINEL 1 – LEI 8.666/93 x LEI 14.133/21 – ENTENDA O QUE MUDOU

Jacoby Fernandes

OFICINA 1 – A FASE DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS PÚBLICAS NA 

PRÁTICA: DFD, ETP E TR

Vinicius Geronasso

PAINEL 2 – QUEM É O AGENTE DE CONTRATAÇÃO E QUAIS SÃO AS SUAS 

RESPONSABILIDADES

Anderson Pedra

SEGUNDO DIA

PAINEL 3 – NLLC E OS NOVOS MECANISMOS DE PROMOÇÃO DAS ME-EPP

Chiristianne Stroppa

OFICINA 2 – DOCUMENTOS ESSENCIAIS: COMO ELABORAR TERMO DE 

REFERÊNCIA, O EDITAL E O CONTRATO

Diogo Venâncio

PAINEL 4 – O IMPACTO DA GOVERNANÇA PARA O DESENVOLVIMENTO 

MUNICIPAL

Paulo Alves

TERCEIRO DIA

PAINEL 5 – GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS SEGUNDO A NLLC

Lindineide Cardoso

OFICINA 3 – A CONTRATAÇÃO DIRETA CONFORME A NLLC: DISPENSA 

ELETRÔNICA E INEXIGIBILIDADE

Jamil Manasfi

OFICINA 3 – A NLLC E A NECESSIDADE DE NORMATIZAÇÃO 

COMPLEMENTAR E SUPLEMENTAR DOS MUNICÍPIOS

Vinicius Geronasso

QUARTO DIA 

PAINEL 76– O PREGÃO ELETRÔNICO, SUA OBRIGATORIEDADE E AS 

NOVIDADES DO COMPRAS.GOV

Nádia Dall Agnol

PAINEL 7 – OS PROCEDIMENTOS AUXILIARES NA NOVA LEI DE LICITAÇÕES

Rafael Sérgio de Oliveira

PAINEL 8 – O PAPEL DO ASSESSORAMENTO JURÍDICO NA NOVA LEI DE 

LICITAÇÕES

Christianne Stroppa

MESA DE DEBATE – 2023 E A IMPLEMENTAÇÃO DEFINITIVA DA NOVA LEI 

DE LICITAÇÕES

Vinicius Geronasso, Gesella Leitão e Christianne Stroppa








































