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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

OFICIO N°153, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023.

llustrissimo, Sr. Presidente,

O MUNICIPIO DE GOIOXIM, neste ato representado por sua Prefeita Municipal
MARI TEREZINHA DA SILVA, com fulcro nas competéncias atribuidas na Lei Orgénica
Municipal e demais ditames aplicaveis, vem respeitosamente perante Vossa Presenga,
encaminhar a essa colenda Casa de leis a inclusa proposigéo legislativa, conforme mensagem,
justificativa, minuta e demais documentos em anexo.

Requer, por fim, em razdo da extrema urgéncia e da importancia e relevancia das
matérias versadas, seja aprovado o regime de urgéncia previsto no Regimento, de modo que
sejam discutidos e apreciados em Unica sessdo tal qual dispée o regimento interno, bem
analisados diretamente pelo plenario, sem encaminhamento para comissées ou deferimento de
pedido de vistas.

Desde ja nos colocamos a disposigéo para outros esclarecimentos.

Sem mais para o momento, manifesto protesto da mais elevada estima, distinta
consideragéo e aprego.

Gabinete da Prefeita Municipal de Goioxim, Estado do Parana, 6 de novembro de

2023, APROVADO

°VoT,
(1°VOTAGA0)
Assivado digtamer por MARI TEREZINHA DA
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A sua Senhoria, o llustrissimo Sr. APROVADO EM: 2 A (L 4 4
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Presidente da Camara Municipal )
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" regjdente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI 039/2023

Senhora e Senhores Vereadores

O projeto de lei que ora é encaminhado visa a criagédo do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher na estrutura organizacional do érgéo responsavel pela politica publica da
mulher no municipio de Goioxim, e da outras providéncias

Ainstituicdo deste conselho se justifica no fato do elevado nimero de casos recentes
registrados de violéncia contra a mulher no nosso municipio. Ndo é possivel que os fatos

passados fiquem impune e de igual modo nédo podemos abrir mdo, como Estado de tomar frente
e instituir agbes que coibam atos de violéncia contra a mulher

Deste modo, faz-se necessaria a adogdo de politicas publicas de prevengéo e

acolhimento por parte da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que atuara por meio do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Diante do exposto, solicito especial atengdo desta nobre Casa de Leis, no sentido
da apreciagéo e aprovagao do presente Projeto

Gabinete da Prefeita Municipal de Goioxim, Estado do Parana, 6 de novembro de
2023.

te por MARI TEREZINHA DA

MARI TEREZINHABEREE:, orcrrcons
isign Multipla,

DA SILVA- %mﬂ T175 OU=AC Certisign Multipla,

ipo A3, OU=(em branco), CN=MARI
TEREZINHA DA SILVA 81441878904

81441878904 . fawsinis

Dlh 2013110709153703‘00

MARI TEREZINHA DA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL DE GOIOXIM

GABINETE DA PREFEITA - PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM ESTADO DO PARANA
RUA LAURINDO CORDEIRO DE SOUZA, 184- CENTRO- CEP. 85.162-000 - GOIOXIM - PR. fone/fax (042) 3656-1002

\PAL
q

> n0Q37....

Rubrica




-
A

>

Rubrica

<

o
2
4

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

PROJETO DE LEI 039/2023

Dispde sobre as politicas publicas de direitos
para mulheres e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM, Estado do Parana, aprovou e Eu Prefeita Municipal
MARI TEREZINHA SILVA, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM

Art. 1°. Cria, na estrutura organizacional do 6rgéo responsavel pela politica publica da mulher,
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, 6rgéo colegiado paritario de carater
consultivo, propositivo, fiscalizador e deliberativo.

Art. 2°. O CMDM tem por finalidade possibilitar a participagdo popular e propor diretrizes de
agdo governamental voltadas a promogéo dos direitos das mulheres e atuar no controle de
politicas publicas de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a orientagdo normativa e
consultiva sobre os direitos das mulheres no Municipio de Goioxim.

Art. 3°. O CMDM possui as seguintes atribuigdes:

I. avaliar, propor, discutir e participar da formulagéo e fiscalizagdo de politicas publicas de
promocéo e protecdo dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor, visando a
eliminacdo de preconceitos, a plena inser¢do na vida socioeconémica, politica e cultural do
Municipio de Goioxim;

ll. propor a adogcdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo e o controle
popular sobre as politicas publicas para a promogéo e garantia dos direitos das mulheres, por
meio da elaboragéo do Plano Municipal, programas, projetos, servico, bem como os recursos
publicos necessarios para tais fins;

lll. acompanhar a elaboragéo e a avaliagéo da proposta orgamentaria do Municipio, indicando
ao Orgdo responsavel pelas politicas da mulher, as prioridades, propostas e modificagbes
necessarias a consecugdo da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento
deste Conselho;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

IV. acompanhar a concessédo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboracéo de legislagédo atinente aos interesses das mulheres,
bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagées nos
direitos das mulheres;

VI. incentivar e apoiar a realizagéo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogao,
protecdo e garantia dos direitos das mulheres;

VII. analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as dentincias e reclamagdes de qualquer
pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

VIII. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito
a promogao e a protecéo dos direitos das mulheres;

IX. promover canais de didlogo com a sociedade civil;

X. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagées sobre matérias que digam respeito a
promogdo e a protecdo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas pelo 6rgéo
responsavel pelas politicas publicas da mulher;

XI. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento
de entidades de protecédo ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;
XlI. elaborar o Regimento Interno do CMDM,;

XlIl. Participar da elaboragéo e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das
Mulheres em consonancia com as conclusées das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional
e com os Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;

Art. 4°. O CMDM sera composto por 08 integrantes e respectivas suplentes, das quais 50%
(cinquenta por cento) seréo representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) seréo
representantes da sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagao.
Paragrafo Gnico. Os representantes de que trata este artigo poderéo seguir a composi¢éo
estipulada no artigo 5° e 6°, podendo ter variagéo, desde que ndo descumpram a paridade de
representacéo estipulada no caput deste artigo.

Art. 5°. A representacéo do Poder Publico podera ter a seguinte composigéo:

|. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Saude, a serem
indicadas pelo titular da Pasta;

Il. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Educagao, a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

serem indicadas pelo titular da Pasta;

lIl. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a serem indicadas pelo titular da Pasta;

IV. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Administracéo, a serem indicadas pelo
titular da Pasta;

Art. 6°. A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por 4 representantes
titulares e respectivos suplentes da sociedade civil, podendo ser compostas por:

|. Uma integrante titular e uma integrante suplente do Grupo da Terceira Idade;

Il. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Associagéo Comercial;

Ill. Uma integrante titular e uma integrante suplente de um Sindicato Laboral;

I\V. Uma integrante titular e uma integrante que seja usuaria do SUAS;

§1° As representantes da Sociedade Civil que comporéo o CMDM seréo eleitas na Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres e composta por quatro representantes titulares
e respectivos suplentes;

§2° As conselheiras, para serem eleitas, deveréo estar presentes na Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres, sendo as mais votadas as conselheiras titulares e, na
sequéncia decrescente de votagdo, as conselheiras suplentes.

Art. 7°. A primeira composigdo do CMDM, sera através de Encontro Tematico, com o objetivo
de eleger a sociedade civil, conforme os mesmos critérios das conferéncias, no prazo de 60 dias
apos a publicagéo da Lei.

Art. 8°. A Conferéncia Municipal de Politicas Puablicas para as Mulheres, ocorrera mediante o
calendario nacional e/ou convocagao do CMDM.

Art. 9°. As representantes das organizagdes da sociedade civil e suas respectivas suplentes
ndo poderdo ser destituidas durante seu mandato, salvo por deliberacdo de 2/3 (dois tergos)
das integrantes do Conselho, desde que presentes os requisitos constantes do Regimento
Interno.

Art. 10°. Serzo convidados a participar das reuniées do CMDM, com direito a voz, sem direito
a voto, representantes de entidades ou ¢rgéos publicos ou privados, cuja participagédo seja
considerada importante diante da pauta da sesséo e pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao das matérias em exame.

Art. 11°. O mandato dos membros do CMDM sera de trés anos, sendo permitida a recondugao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

Art. 12°. O CMDM reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente, por
convocacao de sua Presidente ou a requerimento da maioria de suas representantes.

Art. 13°. As integrantes do CMDM e suas respectivas suplentes serdo nomeadas por ato do
Poder Executivo.

Art. 14°. O desempenho da fungdo de integrante do CMDM, que nao tem nenhuma
remuneracdo ou percepgéo de gratificagdo, serd considerado servigo relevante prestado ao
Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo,
desde que determinadas pelas atividades proprias do Conselho.

Art. 15°. As deliberagées do CMDM serdo tomadas pela maioria simples das integrantes
presentes a reunido.

Art. 16°. Todas as reunides do CMDM serdo sempre abertas a participagdo de quaisquer
interessados que, a critério da Presidente, poderéo fazer uso da palavra.

Art. 17°. A presidente do CMDM compete:

. presidir o CMDM, coordenando e supervisionando as suas atividades;

II. presidir e coordenar as reuniées plenarias do Conselho;

IIl. assegurar a permanente integragdo dos 6rgaos representados no CMDM;

IV. proferir o voto de desempate nas decisées do Conselho;

V. representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como em eventos estaduais, nacionais e internacionais;

VI. requisitar recursos humanos e materiais necessarios a execugéo dos trabalhos do CMDM;
VII. propor a criacdo de comissdes formadas por representantes de Secretarias Municipais e
érgaos vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementagéo de politicas da mulher na
estrutura governamental;

VIII. sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugéo do controle social por parte
do CMDM;

IX. solicitar a designagéo de pessoal para compor a Secretaria Executiva do CMDM;

X. zelar pela observancia e aplicagéo das leis, decretos e regulamentos nas esferas municipal,
estadual e federal;

XI. comunicar, diretamente aos érgdos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendagées do CMDM, solicitando as providéncias necessarias;

XII. expedir, para apreciagéo, aprovagéo do CMDM em situagéo de urgéncia;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

XIlI. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;
Art. 18°. A Presidente do CMDM sera substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-
Presidente do Conselho, e na auséncia simultdnea de ambas, presidira o Conselho a secretéria
executiva.
Art. 19°. A Secretaria-executiva do CMDM compete:
|. Prestar assessoria técnica e administrativa ao CMDM,;
Il. Registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias determinadas
pela plenaria ou pela presidéncia;
[II. abrir e manter livro de registro de denuncias;
IV. Contribuir na elaboragédo da pauta das reuniées conforme orientagéo da Diretoria;
V. Manter sobre guarda os livros e documentos do CMDM;
VI. Assessorar as comissées instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas
fungdes de maneira eficiente e eficaz;
VII. Implantar e alimentar banco de dados do CMDM;
VIIl. Ordenar datas e tornar publicas as deliberagées do CMDM,;
IX. Prestar informagdes e esclarecimentos acerca do funcionamento do conselho;
X. Remeter matérias as comissdes e apoiar o seu funcionamento;
XI. Manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos pelas comissdes;
XIl. Contribuir na elaboracdo do relatério anual das atividades do CMDM e encaminha-lo aos
o6rgéos competentes;
XIIl. Elaborar a Ata das reunides ordinarias e extraordinarias da plenaria.
Art. 20°. O mandato da Presidéncia do Conselho tera duragéo de trés anos, devendo haver
alternancia no cargo entre conselheiros representantes de orgédos governamentais e
Conselheiros representantes da Sociedade Civil.
Paragrafo Gnico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMDM sera exercido por um
representante do Poder Publico.
Art. 21°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera responsavel pela politica publica da
mulher prestara todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessérios ao pleno
funcionamento do CMDM.
Art. 22°. A organizagéo e o funcionamento do CMDM seréo disciplinados em Regimento Interno,

a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de 60 dias, apds a posse de seus
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

GABINETE DA PREFEITA
membros.
Art. 23°. O Poder Executivo do Estado do Parana podera, conforme disponibilidade
orgamentaria, custear as despesas dos integrantes, representantes da sociedade civil e do
poder publico, quando necessario e justificadamente, para tornar possivel sua presenga em
eventos cuja participagéo tenha sido deliberada em sessao plenaria do Conselho.
Art. 24°. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e divulgacdo das
Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres.

TiTuLO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

Art. 25°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres é o espago publico
maximo de deliberacéo das diretrizes e da politica municipal para a promogéo da igualdade de
género, raca/etnia, orientagdo sexual e toda e qualquer forma de discriminagéo contra a mulher
no Municipio.

Art. 26°. A Conferéncia sera convocada pelo CMDM, em conformidade com o calendario das
Conferéncias Estadual e Nacional, a fim de:

| — Eleger a representagéo da sociedade civil do CMDM,;

[l — Avaliar as agées desenvolvidas pelo Municipio;

IIl — Realizar diagnéstico da situagdo da mulher;

|V — Estabelecer diretrizes e prioridades para o planejamento das politicas e agées do governo
municipal dirigida as mulheres.

TiTULO 1l
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER - FMDM

Art. 27°. Fica criado, no Municipio de Goioxim, o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —
FMDM, instrumento publico municipal, de natureza contabil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social que tem por objetivo fomentar a arrecadagéo e aplicagédo de recursos
destinados a implantagdo, promogédo, manutengéo e desenvolvimento de programas e agoes
relacionados a efetivagéo dos direitos das mulheres do Municipio de Goioxim.

Art. 28°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM visa garantir recursos necessarios
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
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para a implantagédo de programas, desenvolvimento e manutengéo das atividades relacionadas
aos direitos da mulher, a implementacdo das politicas puUblicas voltadas ao incremento da
equidade de género, a garantia e a realizagdo dos direitos ao combate a violéncia contra a
mulher.

Art. 29°. Cabera ao CMDM:

|. acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e os resultados dos recursos aplicados;

Il. avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango anual

lll. fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidos com os recursos do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDM;

IV. sugerir politicas publicas com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM.
V. solicitar, em qualquer etapa ou momento, as informagées necessarias para controle e
avaliacdo das atividades realizadas com recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher —
FMD

Art. 30°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM, em consonéncia
com os critérios estabelecidos pelo CMDM e com o Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres, seréo aplicados para:

. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento e projetos constantes no Plano
Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

Il. Aquisigao de material permanente e outros suprimentos necessarios a implantagéo do Plano
Anual de Agdo dos Direitos da Mulher;

ll. Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, planejamento,
administragdo e controle das agées do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

I\V. Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captacdo e aperfeicoamento de
recursos necessarios a execugao do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

V. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento desenvolvidos por entidades
conveniadas ao CMDM, desde que devidamente cadastrados.

VI. Confecgéo de material informativo ou de divulgagéo, tais como folders, livretos, dentre outros,
destinados a divulgacdo e publicidade dos direitos, prerrogativas, saude e educacédo das
mulheres de qualquer idade;

VII. Capacitagdo dos membros titulares e suplentes do CMDM;

VIII. apoiar agées promovidas pelo CMDM de Goioxim;
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IX. financiar campanhas de conscientizag&o social acerca dos direitos das mulheres, contra a
violéncia de género e sobre os mecanismos de enfrentamento a violéncia contra a mulher.

X. Formacdo, aperfeicoamento e especializagéo dos recursos humanos e servicos que
promovam a equidade e protagonismo feminino, o fortalecimento e universalidade e o
enfrentamento a violéncia segundo diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;

X|. Participagdo de representantes oficiais e da sociedade civil organizada em eventos
relacionados ao debate da tematica da violéncia contra as mulheres, igualdade de género e
cidadania ou a promogao de seu protagonismo;

XIl. Custeio das viagens dos participantes eleitos para a Conferéncia Estadual e para a
Conferéncia Nacional.

Art. 31°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

|. dotacéo atribuida no orgamento municipal,

Il. recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher;

lIl. As doacdes, as contribuigbes em dinheiro, os valores e os bens moveis e iméveis que
venham a ser recebidos de organismos ou entidades nacionais, bem como de pessoas fisicas
e juridicas, nacionais;

IV. Os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos congéneres ou
acordos firmados com organizagdes ou entidades publicas ou privadas, nacionais;

V. rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de capital;

VI. Arrecadagdo de multas ou de indenizagdes determinadas pelo sistema de justica;

VII. Outros recursos que lhe sejam destinados.

Paragrafo Unico. Os recursos arrecadados e os recebidos em transferéncia pelo Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher ser&o depositados em instituicdes oficiais, em conta especifica
e CNPJ sob denominagéo de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 32°. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM sera gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela politica da Mulher, que tera competéncia para:
I. administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de agéo e aplicagéo dos
recursos, de acordo com planos e gastos previamente aprovados pelo CMDM;

Il. contabilizar os recursos orgamentarios préprios do Municipio, ou a ele transferidos,
independente da fonte de financiamento;

lIl. manter os controles necessarios a execugdo orgamentaria do Fundo referente a empenhos,
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liquidagéo e pagamentos de despesas e recebimento de receitas.

IV. aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando atender as finalidades desse
Fundo;

V. realizar as despesas decorrentes da execugéo desta Lei, condicionadas as disponibilidades
orgamentarias e financeiras estabelecidas nas leis orgamentarias anuais;

VI. manter o controle e conferir as aplicagées financeiras dos recursos, encaminhando para
apreciacdo do CMDM relatérios trimestrais e anuais relativos a aplicagéo dos recursos;

VII. viabilizar a avaliagdo do impacto da execugéo dos recursos financeiros na promogéo e
defesa dos direitos das mulheres no @mbito do Estado do Parana;

VIII. monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos aprovados;

IX. Propor, ao CMDM, a realizagdo de programas, projetos ou servigcos de interesse das
mulheres do municipio;

X. prestar contas aos 6rgdos competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera gasto sem a prévia aprovagao
do CMDM.

§2° E vedado ao CMDM aprovar a utilizagdo de recursos do Fundo para finalidades diversas
daquelas previstas nesta lei e na legislagéo estadual e federal aplicaveis.

§3° O gestor do Fundo poderéa recusar cumprimento ao plano ou autorizagéo de gasto aprovada
pelo CMDM que estiverem em descordo com esta lei e demais legislagéo aplicavel.

Art. 33°. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera organizada e
processada pelo setor contabil financeiro do 6rgéo municipal competente, de forma a permitir o
exercicio das funcées de controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 34°, O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam servicos e programas
voltados na area das Mulheres, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher, de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMDM.

Paragrafo tnico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas voltadas ao
atendimento as Mulheres processar-se-40 mediante convénios, contratos, acordos, ou
instrumentos congéneres, obedecidos a legislagéo vigente sobre a matéria e de conformidade
com os programas, projetos e agdes aprovados pelo CMDM.

Art. 35°. O Poder Executivo devera regulamentar as disposigées desta Lei, no prazo de 120
dias.
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Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Goioxim, Estado do Parana, em 6 de novembro
de 2023.
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PARECER JURIDICO
Referéncia: Projeto de Lei n° 039/2023
Autoria: Executivo Municipal
Ementa: Dispde sobre as politicas publicas de direitos para mulheres e da outras
providéncias.
I.LRELATORIO
Foi encaminhado a procuradoria Juridica desta Casa de Leis, para emisséo de
parecer, o projeto de Lei n° 039/2023, de autoria do Executivo Municipal que objetiva a
promogdo de politicas publicas voltadas a garantia dos direitos das mulheres,
disciplinando no municipio o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.
E o sucinto relatério. Passo a andlise juridica.
ILANALISE JURIDICA
2.1 Da competéncia e Iniciativa

O projeto de lei em andlise versa sobre matéria de competéncia do Municipio em face
do interesse local, que é amparado pelo artigo 30, | da Constituicéo Federal, que diz:

Art. 30 - Compete aos Municipios:

| — legislar sobre assuntos de interesse local,

Bem como pelo artigo 3° da Lei organica Municipal de Goioxim, conforme segue:

Art. 3° - Ao Municipio compete promover tudo quanto diz respeito ao seu interesse e o
bem-estar de sua populagéo, cabendo-lhe, privativamente, entre outras, as seguintes
atribuigbes:

| — legislar sobre assuntos de interesse local,

Neste ponto de vista resta claro o interesse local, uma vez que conforme justificativa
do projeto de lei em questdo, busca-se a promogéo dos direitos da mulher,

considerando que as ocorréncias de violéncia contra a mulher vem apresentando
numeros significativos no municipio, sendo essencial o desenvolvimento de politicas

e
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que visem prevengdo e acolhimento, com o fim de reduzir/ findar com tais atos de

violéncia.
Ademais vale ressaltar o paragrafo 8° do artigo 226 da Constituicdo Federal que traz
para os municipios o dever de garantir a assisténcia a familia na pessoa de cada um
dos que a integram, criando mecanismos para coibir a violéncia no ambito de suas
relagées.

Art. 226. A familia, base da sociedade, tem especial protecéo do Estado.

§ 8° O Estado asseguraré a assisténcia & familia na pessoa de cada um dos que a
integram, criando mecanismos para coibir a violéncia no dmbito de suas relacdes.

Somando-se também ao artigo 5° da Constituicéo, inciso |, que também define
a protegdo a mulheres, constatando seguranca juridica para instituir politica
propria voltada aos Direitos das mulheres.

Findando no mesmo sentido, o artigo 8° da Lei Federal 11.340/2006 estabelece o que

segue:

Art. 8° A politica publica que visa coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher far-se-&4 por meio de um conjunto articulado
de agbes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e de acdes ndo-governamentais, tendo por diretrizes:

| - a integragéo operacional do Poder Judiciario, do Ministério Publico
e da Defensoria Publica com as areas de seguranga publica,
assisténcia social, satde, educagéo, trabalho e habitagéo:

Il - a promogédo de estudos e pesquisas, estatisticas e outras
informagbes relevantes, com a perspectiva de género e de raga ou
etnia, concernentes as causas, as consequéncias e a frequéncia da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, para a sistematizagéo
de dados, a serem unificados nacionalmente, e a avaliacdo periddica
dos resultados das medidas adotadas;

Il - o respeito, nos meios de comunicagéo social, dos valores éticos e
sociais da pessoa e da familia, de forma a coibir os papéis
estereotipados que legitimem ou exacerbem a violéncia doméstica e
familiar, de acordo com o estabelecido noinciso Ill do art. 1°
Lhoinciso IV do art. 3°e noinciso IV do art. 221 da Constituicdo

Federal ;
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IV - a implementagdo de atendimento policial especializado para as
mulheres, em particular nas Delegacias de Atendimento & Mulher;

V - a promogdo e a realizagdo de campanhas educativas de
prevencao da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, voltadas
ao publico escolar e a sociedade em geral, e a difuséo desta Lej e
dos instrumentos de protecéo aos direitos humanos das mulheres;

VI - a celebracéo de convénios, protocolos, ajustes, termos ou outros
instrumentos de promogéo de parceria entre orgéos governamentais
ou entre estes e entidades nao-governamentais, tendo por objetivo a
implementacgéo de programas de erradicagéo da violéncia doméstica
e familiar contra a mulher:

VIl - a capacitagéo permanente das Policias Civil e Militar, da Guarda
Municipal, do Corpo de Bombeiros e dos profissionais pertencentes
aos drgéos e as areas enunciados no inciso I quanto as questdes de
género e de raga ou etnia;

VIIl - a promogdo de programas educacionais que disseminem
valores éticos de irrestrito respeito a dignidade da pessoa humana
com a perspectiva de género e de raga ou etnia;

IX - o destaque, nos curriculos escolares de todos os niveis de
ensino, para os conteldos relativos aos direitos humanos, & equidade
de género e de raga ou etnia e ao problema da violéncia doméstica e
familiar contra a mulher.

Assim, é indene de duvidas a competéncia do executivo para criar,
regulamentar e implantar programas de protegdo a mulher vitima de violéncia
domeéstica.

Vale mencionar que, devido ao teor da matéria, o assunto em comento devera
ser submetido a apreciagdo das Comissdes de Constituiggdo Justica e Redagéo
e de Orgamentos, Financas e Tomada de Contas desta Casa Legislativa e de
Educagdo, Saude e Assisténcia Social, uma vez compostas pelos
representantes do povo, sendo essencial tal manifestacéo.

* lll- CONCLUSAO

Desta forma conforme o exposto, a procuradoria juridica OPINA, pela POSSIBLIDADE
JURIDICA, da tramitacéo, discusséo e votagdo do projeto de lei em andlise, que

wat \&
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arte das Comissdes acima j& mencionadas, ficando

E-
devera ser levado a analise por p.
resguardadas opiniées contrarias.

Eo parecer salvo melhor entendimento.

Goioxim O% de novembro de 2023
anyelly Stain

A ada
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PARECER N° 041/2023

DE: COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO.
PARA: PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES

ASSUNTO: PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 039/2023

Dispde sobre as politicas publicas de direitos

para as mulheres e da outras providéncias.
Em atencao ao Artigo 61 e § 1°

do Regimento Interno, esta comissio

efetuou a analise do Projeto de Lei do Executivo n°039 /2023, sob os aspectos

constitucionais, juridicos e de redacéo, concluindo-se que esta de acordo com a
constituicio federal e demais leis ordinarias.

Assim sendo, nao vislumbramos Obices, devendo ser encaminhado 0

referido projeto para a Comissio de Orcamento, Financas e Tomadas de Contas,

conforme artigo 66 do Regimento Interno, para que haja a analise do mérito.

E o parecer.

Goioxim, 20 de novembro de 2023.

e A D

ELSON LUIZ GUTERVIL
PRESIDENTE

VALMIR PEDROSO
MEMBRO
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PARECER N° 041/2023

DE: COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TOMADA DE CONTAS.
PARA: PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES

ASSUNTO: PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 039/2023

Dispde sobre as politicas publicas de direitos
para as mulheres e da outras providéncias.

Em atencdo ao Artigo 62 do Regimento Interno, esta comissio
efetuou a analise do Projeto de Lei do Executivo n° 039 /2023, sob os aspectos
economicos e financeiros.

A matéria do presente projeto, esta dentro dos parametros
financeiros do municipio, e diante disso, esta comissio opina, favoravelmente
pelo encaminhamento do Projeto de Lei do Executivo n° 039 /2023 ao plenario
do legislativo municipal para votacao, conforme normas regimentais.

E o parecer,

Goioxim, em 20 de novembro de 2023.

D@WFERREIRA RAMOS

PRESIDENTE

NERSO DOS SANTOS
RELATOR

ROBERTO VIEIRA
MEMBRO
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Oficio n.° 097/2023 - PCMG

Goioxim, 22 de novembro de 2023.

Excelentissima Senhora,

Conforme determina o Art. 136 do Regimento Interno desta Casa de

Leis, encaminho a Vossa Exceléncia o Autégrafo de Lei namero:

- 040/2023, referente ao Projeto de Lei n° 039/2023 de autoria do Executivo Municipal,

datado de 06 de novembro do corrente ano;

Sein mais para o moniento, aproveitainos o ensejo para exlernar nosso

respeito e consideracao.

EVERALDQ  ssinado de forma

digital por EVERALDO

GUTERVIL:0 cuTerviLo2470157927

Dados: 2023.11.22

2470157927 nis2as 0300

Everaldo Gutervil

Presidente

Exma. Sr.

Mari Terezinha da Silva
Prefeita Municipal
Goioxim — Parana
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AUTOGRAFO DE LEI N° 040/2023

Dispde sobre as politicas publicas de direitos para mulheres e

da outras providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM, Estado do Parand, aprovou e Eu Prefeita Municipal
MARI TEREZINHA SILVA, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM

Art. 1°, Cria, na estrutura organizacional do drgdo responsavel pela politica publica da mulher, o
Conselho Municipal dos Dircitos da Mulher -~ CMDM, 6rgio colegiado paritério de carater consultivo,
propositivo, fiscalizador ¢ deliberativo.

Art. 2°. O CMDM tem por finalidade possibilitar a participagdo popular e propor diretrizes de
agdo governamental voltadas 3 promogdo dos direitos das mulheres e atuar no controle de politicas
publicas de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os
direitos das mulheres no Municipio de Goioxim.

Art. 3°. O CMDM possui as seguintes atribuigdes:

L. avaliar, propor, discutir e participar da formulagio e fiscalizagdo de politicas publicas de
promogdo e prote¢do dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor, visando & eliminagio de
preconceitos, a plena insercdo na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio de Goioxim;

IL. propor a adogdo de mecanismos ¢ instrumentos que assegurem a participagdo e o controle
popular sobre as politicas publicas para a promogédo e garantia dos direitos das mulheres, por meio da
elaboragdo do Plano Municipal, programas, projetos, servigo, bem como os recursos publicos necessérios
para tais fins;

III. acompanhar a elaboragdo ¢ a avaliagdo da proposta orgamentaria do Municipio, indicando ao
Orgio responsdvel pelas politicas da mulher, as prioridades, propostas ¢ modificagdes necessarias a
consecucdo da politica formulada. bem como para o adequado funcionamento deste Conselho;

IV. acompanhar a concessio de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagio atinente aos interesses das mulheres, bem
como se¢ manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagdes nos direitos das

mulheres;
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VL incentivar ¢ apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promogao,
protegio e garantia dos direitos das mulheres:

VIL analisar e encaminhar aos orgdos competentes as dentincias e reclamagdes de qualquer
pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

VIIL. pronunciar-se, emitir pareceres ¢ prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito a
promogdo ¢ a protegio dos direitos das mulheres;

IX. promover canais de dialogo com a sociedade civil;

X. pronunciar-se, emitir pareceres ¢ prestar informagdes sobre matérias que digam respeito a
promogdo e a protegio dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas pelo érgéo responsavel pelas
politicas puiblicas da mulher;

XI. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento
de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;

XII. elaborar o Regimento Interno do CMDM;

XIIL Participar da elaboragio e aprovar o Plano Municipal de Politicas Pablicas de Direitos das
Mulheres em consonéncia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional ¢ com 0s
Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;

Art. 4°. O CMDM sera composto por 08 integrantes e respectivas suplentes, das quais 50%
(cinquenta por cento) serdio representantes do Poder Publico ¢ 50% (cinquenta por cento) serdio
representantes da sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagio.

Paragrafo tnico. Os representantes de que ftrata este artigo poderdo seguir a composi¢do
estipulada no artigo 5° ¢ 6°, podendo ter variagio, desde que nio descumpram a paridade de representagdo
estipulada no caput deste artigo.

Art. 5°. A representagdo do Poder Publico poderd ter a seguinte composigio:

L. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Saude, a serem
indicadas pelo titular da Pasta:

II. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Educagio, a
serem indicadas pelo titular da Pasta:

[II. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a serem indicadas pelo titular da Pasta;

IV. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Administragdo, a serem indicadas pelo
titular da Pasta;

Art. 6° A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por 4 representantes
titulares e respectivos suplentes da sociedade civil, podendo ser compostas por:

I. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente do Grupo da Terceira Idade:

II. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Associagdo Comercial;

AU
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III. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente de um Sindicato Laboral;

IV. Uma integrante titular ¢ uma integrante que seja usudria do SUAS;

§1° As representantes da Sociedade Civil que compordo o CMDM serio eleitas na Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres ¢ composta por quatro representantes titulares e
respectivos suplentes;

§2° As conselheiras, para serem eleitas, deverdo estar presentes na Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres, sendo as mais votadas as conselheiras titulares e, na sequéncia
decrescente de votacio, as conselheiras suplentes.

Art. 7°. A primeira composigdo do CMDM, sera através de Encontro Tematico, com o objetivo
de eleger a sociedade civil, conforme os mesmos critérios das conferéncias, no prazo de 60 dias apos a
publicagéio da Lei.

Art. 8°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres, ocorrera mediante o
calendario nacional e/ou convocagio do CMDM.

Art. 9°. As representantes das organizagdes da sociedade civil ¢ suas respectivas suplentes nio
poderio ser destituidas durante sen mandato, salvo por deliberacio de 2/3 (dois tergos) das integrantes do
Conselho, desde que presentes os requisitos constantes do Regimento Interno.

Art. 10°. Serio convidados a participar das reunides do CMDM, com direito a voz, sem direito a
voto, representantes de entidades ou orgdos piblicos ou privados, cuja participagdo seja considerada
importante diante da pauta da sessio e bessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional,
possam contribuir para a discussido das matérias em exame.

Art. 11°. O mandato dos membros do CMDM serd de trés anos, sendo permitida a recondugio.

Art. 12°. O CMDM reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente, por
convocagdo de sua Presidente ou a requerimento da maioria de suas representantes.

Art. 13°. As integrantes do CMDM e suas respectivas suplentes serdo nomeadas por ato do
Poder Executivo.

Art. 14°. O desempenho da fungio de integrante do CMDM, que ndo tem nenhuma remuneragio
ou percepgdo de gratificagio, sera considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com seu
exercicio prioritdrio, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas
atividades préprias do Conselho.

Art. 15° As deliberagdes do CMDM serio tomadas pela maioria simples das integrantes
presentes a reuniio.

Art. 16°. Todas as reunides do CMDM seriio sempre abertas & participagiio de quaisquer
interessados que, a critério da Presidente, poderio fazer uso da palavra.

Art. 17°. A presidente do CMDM compete:

L presidir o CMDM, coordenando ¢ supervisionando as suas atividades;
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II. presidir e coordenar as reunides plenarias do Conselho:

II1. assegurar a permanente integragdo dos érgdos representados no CMDM;

IV. proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

V. representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais, estaduais,
nacionais ¢ internacionais, bem como em eventos estaduais, nacionais e internacionais;

VI. requisitar recursos humanos ¢ materiais necessarios a execugio dos trabalhos do CMDM;

VII. propor a criagio de comissées formadas por representantes de Secretarias Municipais e
orgdos vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementagdo de politicas da mulher na estrutura
governamental;

VIIL sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugdo do controle social por parte do
CMDM;

IX. solicitar a designacdo de pessoal para compor a Secretaria Exccutiva do CMDM;

X. zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos nas esferas municipal,
estadual ¢ federal;

XI. comunicar, diretamente aos érgdos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendagdes do CMDM, solicitando as providéncias necessarias;

XII. expedir, para apreciagdo, aprovagio do CMDM em situagdo de urgéncia;

XIIL. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Art. 18° A Presidente do CMDM ser4 substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-
Presidente do Conselho, ¢ na auséncia simultdnea de ambas, presidird o Conselho a secretaria executiva.

Art. 19° A Secretéria-executiva do CMDM compete:

L. Prestar assessoria técnica e administrativa ao CMDM;

IL. Registrar, arquivar, elaborar ¢ encaminhar os documentos e correspondéncias determinadas
pela plendria ou pela presidéncia;

III. abrir e manter livro de registro de dentincias;

IV. Contribuir na elaboragdo da pauta das reunides conforme orientacdo da Diretoria;

V. Manter sobre guarda os livros e documentos do CMDM;

VI. Assessorar as comissdes instituidas pelo Consetho, para o desenvolvimento de suas fungdes
de maneira eficiente e eficaz;

VIL Implantar e alimentar banco de dados do CMDM;

VIII Ordenar datas ¢ tornar publicas as deliberagdes do CMDM:;

IX. Prestar informagdes e esclarecimentos acerca do funcionamento do conselho;

X. Remeter matérias ds comissées e apoiar o seu funcionamento:

XI. Manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos pelas comissades;,
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XII. Contribuir na elaboragdo do relatério anual das atividades do CMDM e encaminhé-lo aos
orgdos competentes:

XIII. Elaborar a Ata das reunides ordinarias ¢ extraordindrias da plendria.
Art. 20°,

O mandato da Presidéncia do Conselho ters duragdo de trés anos, devendo haver
alterndncia no cargo entre conselheiros representantes de 6rgdos governamentais ¢ Conselheiros
representantes da Sociedade Civil,

Pardgrafo inico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMDM sera exercido por um
representante do Poder Priblico.

Art, 21°

funcionamento do CMDM.

- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera responsavel pela politica publica da
mulher prestard todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno

Art, 22°

A organizagdo ¢ o funcionamento do CMDM serdo disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por ato proprio do referido Consetho, no prazo de 60 dias, apos a posse de seus
membros.

Art. 23°

O Poder Executivo do Estado do Parana poderd, conforme disponibilidade
orgamentdria, custear as despesas dos integrantes, representantes da sociedade civil e do poder publico,

quando necessario e Justificadamente, para tornar possivel sua presenca em eventos cuja participagio
tenha sido deliberada em sessio plenaria do Conselho.
Art. 24°,

O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagio e divulgagdo das
Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres.

TITULO

I

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES
Art. 25°,

A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres € o espago pablico

maximo de deliberagio das diretrizes e da politica municipal para a promogdo da igualdade de género,
Art. 26°,

raga/etnia, orientagdo sexual e toda e qualquer forma de discriminagdo contra a mulher no Municipio.

A Conferéncia serd convocada pelo CMDM, em conformidade com o calenddrio das
Conferéncias Estadual ¢ Nacional. a fim de:

I - Eleger a representagiio da sociedade civil do CMDM;
IT - Avaliar as agdes desenvolvidas pelo Municipio;
III - Realizar diagnostico da situacéio da mulher;

IV — Estabelecer diretrizes ¢ prioridades para o planejamento das politicas e agdes do governo
municipal dirigida as mulheres.

\C\PAL D
(5]

A la
£, 025 °

Rubrica

SX0O\U

<
o
<3




CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM
Estado do Parana

Rua: Mato Grosso, n.” 35 — Centro
CEP: 85162-000 Goioxim — PR
E-mail: ¢emgoioxim@hotmail.com — Fone/fax: (42) 3656~1054
CNPJ01.607.629/0001-67

TITULO m
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER - FMDM

Art. 27°. Fica criado, no Municipio de Goioxim, o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —
FMDM, instrumento publico municipal, de natureza contabil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social que tem por objetivo fomentar a arrecadagdo e aplicagio de recursos destinados a
implantagdo, promogio, manutengio e desenvolvimento de programas ¢ agdes relacionados a efetivagio
dos direitos das mulheres do Municipio de Goioxim.

Art. 28° O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM visa garantir recursos necessarios
para a implantagiio de programas, desenvolvimento € manutengdo das atividades relacionadas aos direitos
da mulher, a implementagdo das politicas publicas voltadas ao incremento da equidade de género, a
garantia e a realizagéo dos direitos a0 combate & violéncia contra a mulher.

Art. 29°. Cabera ao CMDM:

L. acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e os resultados dos recursos aplicados;

IL. avaliar e aprovar os balancetes mensais ¢ o balango anual;

III. fiscalizar e aprovar os programas ¢ projetos desenvolvidos com os recursos do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDM;

IV. sugerir politicas publicas com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM.

V. solicitar, em qualquer etapa ou momento, as informagdes necessarias para controle e
avaliagdo das atividades realizadas com recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher — FMD

Art. 30°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — F MDM, em consonancia
com os critérios estabelecidos pelo CMDM e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, serdo
aplicados para:

I. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento e projetos constantes no Plano
Anual de Agio dos Direitos da Mulher:

II. Aquisi¢do de material permanente ¢ outros suprimentos necessarios a implantagdo do Plano
Anual de Agdo dos Direitos da Mulher;

II.  Desenvolvimento e aperfeigoamento  dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agdes do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

IV. Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captagio e aperfeigoamento de recursos
necessarios a execugio do Plano Anual de Acido dos Direitos da Mulher;

V. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento desenvolvidos por entidades

conveniadas ao CMDM, desde que devidamente cadastrados,
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VI. Confecgdo de material informativo ou de divulgagdo, tais como folders, livretos, dentre
outros. destinados & divulgagdo e publicidade dos direitos, prerrogativas, saide ¢ educagdo das mulheres
de qualquer idade:

VII Capacitagiio dos membros titulares e suplentes do CMDM;

VIIL apoiar agdes promovidas pelo CMDM de Goioxim:

IX. financiar campanhas de conscientizagdo social acerca dos direitos das mulheres, contra a
violéncia de género e sobre os mecanismos de enfrentamento a violéncia contra a mulher.

X. Formagdo, aperfeigoamento e especializagdo dos recursos humanos ¢ SErvigos que promovam
a equidade e protagonismo feminino, o fortalecimento e universalidade e o enfrentamento a violéncia
segundo diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;

XI. Participagdo de representantes oficiais ¢ da sociedade civil organizada em eventos
relacionados ao debate da tematica da violéncia contra as mulheres, igualdade de género e cidadania ou a
promogdo de seu protagonismo:

XII. Custeio das viagens dos participantes eleitos para a Conferéncia Estadual e para a
Conferéncia Nacional.

Art. 31°. Constituirio receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

I. dotagdo atribuida no orgamento municipal;

II. recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher:

ITI. As doagées, as contribuigdes em dinheiro, os valores e os bens méveis ¢ imoveis que venham
a ser recebidos de organismos ou entidades nacionais, bem como de pessoas fisicas e Juridicas, nacionais;

IV. Os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos congéneres ou
acordos firmados com organizagdes ou entidades publicas ou privadas, nacionais;

V. rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésitos e aplicagées de capital;

VI. Arrecadagio de multas ou de indenizagdes determinadas pelo sistema de Justica;

VIL Outros recursos que lhe sejam destinados,

Pardgrafo Unico. Os recursos arrecadados e os recebidos em transferéncia pelo Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher serio depositados em instituigdes oficiais, em conta especifica ¢ CNPJ sob
denominagéo de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 32°. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM sera gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela politica da Mulher, que tera competéncia para:

L. administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de agio ¢ aplicagdo dos
recursos, de acordo com planos e gastos previamente aprovados pelo CMDM;

II. contabilizar os recursos orgamentarios préoprios do Municipio, ou a ele transferidos,

independente da fonte de financiamento;
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III. manter os controles necessarios a execugdio orgamentaria do Fundo referente a empenhos,
liquidagdo e pagamentos de despesas e recebimento de receitas,

IV. aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando atender as finalidades desse
Fundo;

V. realizar as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, condicionadas as disponibilidades
orgamentdrias ¢ financeiras estabelecidas nas leis orgamentarias anuais:

VI. manter o controle e conferir as aplicagdes financeiras dos recursos, encaminhando para
apreciagdo do CMDM relatérios trimestrais e anuais relativos a aplicagdo dos recursos;

VIIL. viabilizar a avaliagdo do impacto da execugéio dos recursos financeiros na promogéo e
defesa dos direitos das mulheres no ambito do Estado do Parana;

VIII. monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos aprovados;

IX. Propor, a0 CMDM, a realizagio de programas, projetos ou servigos de interesse das
mulheres do municipio;

X. prestar contas aos érgios competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher serd gasto sem a prévia
aprovagdo do CMDM.

§2° E vedado a0 CMDM aprovar a utilizacdo de recursos do Fundo para finalidades diversas
daquelas previstas nesta lei e na legislagdo estadual ¢ federal aplicaveis.

§3° O gestor do Fundo poderé recusar cumprimento ao plano ou autorizagdo de gasto aprovada
pelo CMDM que estiverem em descordo com esta lei e demais legislagio aplicavel.

Art. 33°. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera organizada e
processada pelo setor contabil financeiro do orgdo municipal competente, de forma a permitir o exercicio
das fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 34°. O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam Servigos e programas
voltados na area das Mulheres, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher,
de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMDM.

Paragrafo tnico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas voltadas ao
atendimento as Mulheres processar-se-do mediante convénios, contratos, acordos, ou instrumentos
congéneres, obedecidos & legislagdo vigente sobre a matéria ¢ de conformidade com 0s programas,
projetos e agdes aprovados pelo CMDM.

Art. 35°. O Poder Executivo deverd regulamentar as disposicdes desta Lei, no prazo de 120 dias.

Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrario.
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Sala das Sesstes da Camara Municipal de Goioxim, Estado do Parand, em 22 novembro
de 2023.
EVERALDO Assinado de forma

digital por EVERALDO
GUTERVIL:02 cuTerviL02470157927

Dados: 2023.11.22

470157927 115445 0300

EVERALDO GUTERVIL

Presidente do Legislativo Municipal
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VALDECI PACHECO
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Publicado por:
Tiago Faquineti de Aragdo
Cédigo Identificador:B611FBF(

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM
=~ AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO

Everaldo Gutervil, presidente de Camara Municipal de Goioxim/PR ¢
ordenador de despesas, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidos pela lei:

Considerando a necessidade de contratagdo de empresa para;
Contratagdo de empresa para fornecimento de manutengdo e,
alimentagdo de Website, Portal da Transparéncia e, virtualizagdo de
servidor de dados, para a Camara Municipal de Goioxim.

Considerando a escolha da empresa 07.924.797 Celso Cleiverson
Santos Kloster, inscrita no CNPJ n.° 07.924.797/0001-62, pelo valor
global de R$ 16.800,00, pelo periodo de 12 meses.

Considerando a existéncia do interesse piblico, recursos financeiros e
orgamentérios para contratagio dos SErvigos.

Considerando o parecer técnico do agente de contratagdo e parecer
juridico pela legalidade da contratagdo direta nos termos do art. 75,
inciso IT da Lei Federal n® 14.133/2021.

Autorizo a contratagio da empresa Celso Cleiverson Santos Kloster,
inscrita no CNPJ n.° 07.924.797/0001-62, para executar o objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento de manutencdo e,
alimentagdo de Website, Portal da Transparéncia e, virtualizagio de
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global de R$ 16.800,00, pelo periodo de 12 meses. °§_ L "

Determino que o setor responsavel lavre o competente ins
contrato, e realize as publicagdes exigidas no art. 72, pardgrafo unico
e art. 94, combinado com o art, 176, paragrafo tnico, inciso I da Lei
Federal 14.133/2021.

Goioxim, 22 de novembro de 2023

EVERALDO GUTERVIL
Presidente da Cdmara Municipal de Goioxim

Publicado por:
Fernanda Bertuol
Cédigo Identificador:4C6E9A2E
CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM
TERMO DE RATIFICACAO
Dispensa de Licitagdo n°. 006/2023
Processo Administrativo n°. 006/2023

Respaldado no inciso I1, do artigo 24, da Lei Federal n°. 8.666/93,
bem como no Parecer Juridico da Assessoria Juridica desta Casa de
Leis, objeto do processo administrativo n® 006/2023, AUTORIZO a
Contratagio de empresa para fornecimento de manutengdo e,
alimentagdo de Website, Portal da Transparéncia e, virtualizagio de
servidor de dados, para a CAmara Municipal de Goioxim, pelo valor
global de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) pelo periodo
de 12 meses, para atender as necessidades desta Cimara Municipal.

Em cumprimento ao disposto do art. 26 da Lei Federal n°. 8.666/93,
DETERMINO a presente ratificagdo no Didrio Oficial do Estado, para
que produza os efeitos legais.

Publique-se e cumpra-se.
Goioxim, 22 de novembro de 2023

EVERALDO GUTERVIL
Presidente da CAmara
Publicado por:
Fernanda Bertuol
Cédigo Identificador:910BA074
MUNICIPIO DE GOIOXIM
LEI N° 834/2023

Dispde sobre as politicas priblicas de direitos para mulheres e d4
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM, Estado do Parana,
aprovou ¢ Eu Prefeita Municipal MARI TEREZINHA SILVA,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -
CMDM

Art. 1°, Cria, na estrutura organizacional do 6rgdo responsavel pela
politica plblica da mulher, o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM, érgio colegiado paritdrio de carater consultivo,
propositivo, fiscalizador e deliberativo.

Art. 2°. O CMDM tem por finalidade possibilitar a participagdo
popular e propor diretrizes de agdo governamental voltadas a
promogdo dos direitos das mulheres e atuar no controle de politicas
plblicas de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a
orientagdo normativa ¢ consultiva sobre os direitos das mulheres no
Municipio de Goioxim.

Art. 3°. O CMDM possui as seguintes atribuigdes:

L avaliar, propor, discutir e participar da formulagio e fiscalizagio de
politicas publicas de promogao e prote¢do dos direitos das mulheres,
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observada a legislagio em vigor, visando 3 eliminagio de
preconceitos, a plena insergio na vida socioecondmica, politica e
cultural do Municipio de Goioxim;

II. propor a adogio de mecanismos e instrumentos que assegurem a
participagdo e o controle popular sobre as politicas publicas para a
promogdo e garantia dos direitos das mulheres, por meio da
elaboragio do Plano Municipal, programas, projetos, servigo, bem
como os recursos piblicos necessarios para tais fins;

ITI. acompanhar a elaboragio e a avaliagdo da proposta orgamentaria
do Municipio, indicando ao Orgdo responsavel pelas politicas da
mulher, as prioridades, propostas e modificagdes necessarias a
consecugdo da politica formulada, bem como para o adequado
funcionamento deste Conselho;

IV. acompanhar a concessio de auxilios e subvengdes a pessoas
Juridicas de direito privado atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo atinente aos
interesses das mulheres, bem como se manifestar sobre 0 mérito de
iniciativas legislativas que tenham implicagdes nos direitos das
mulheres;

VI incentivar ¢ apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da promogdo, prote¢do e garantia dos direitos das mulheres;
VIL analisar ¢ encaminhar aos orgdos competentes as dentincias e
reclamages de qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos
direitos assegurados as mulheres;

VIIL. pronunciar-se, emitir pareceres ¢ prestar informagdes sobre
ssuntos que digam respeito a promogdo e a protegio dos direitos das
mulheres;

IX. promover canais de didlogo com a sociedade civil;

X. pronunciar-se, emitir pareceres ¢ prestar informagdes sobre
matérias que digam respeito a promogao ¢ a protegdo dos direitos das
mulheres, que lhe sejam submetidas pelo 6rgdo responsivel pelas
politicas piiblicas da mulher;

XI. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento
Interno, o cadastramento de entidades de proteg¢io ou de atendimento
as mulheres que pretendam integrar o Conselho;

XIL elaborar o Regimento Interno do CMDM;

XIII. Participar da elaboragdo e aprovar o Plano Municipal de
Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em consonancia com as
conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e com os
Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;

Art. 4°, O CMDM sera composto por 08 integrantes e respectivas
suplentes, das quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes
do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes da
sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagdo.
Pardgrafo tunico. Os representantes de que trata este artigo poderio
seguir a composi¢do estipulada no artigo 5° ¢ 6°, podendo ter variagdo,
desde que ndo descumpram a paridade de representagio estipulada no
—~caput deste artigo.

irt, 5°, A representagdo do Poder Piblico poders ter a seguinte
composigdo:
I. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria
Municipal de Satde, a serem indicadas pelo titular da Pasta;
II. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria
Municipal de Educagio, a serem indicadas pelo titular da Pasta;
1. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a serem indicadas pelo titular da
Pasta;
IV. Uma integrante titular e uma integrante suplente da
Administragdo, a serem indicadas pelo titular da Pasta;
Art. 6°. A representagdo da sociedade civil organizada serd composta
por 4 representantes titulares e respectivos suplentes da sociedade
civil, podendo ser compostas por:
I. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente do Grupo da
Terceira Idade;
II. Uma integrante titular ¢ uma integrante suplente da Associagio
Comercial;
1. Uma integrante titular e uma integrante suplente de um Sindicato
Laboral;
IV. Uma integrante titular e uma integrante que seja usudria do SUAS;
§1° As representantes da Sociedade Civil que comporio 0 CMDM
serdo eleitas na Conferéncia Municipal de Politicas Plblicas para as
Mulheres ¢ composta por quatro representantes titulares e respectivos
suplentes;
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§2° As conselheiras, para serem eleitas, deverdo esta
Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as
as mais votadas as conselheiras titulares e, na sequénci!
de votagfio, as conselheiras suplentes,

Art. 7°. A primeira composigdo do CMDM, ser4 através de
Tematico, com o objetivo de eleger a sociedade civil, conforme os
mesmos critérios das conferéncias, no prazo de 60 dias apos a
publicagdo da Lei.

Art. 8°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, ocorrerd mediante o calendério nacional e/ou convocagio
do CMDM.

Art. 9°, As representantes das organizagoes da sociedade civil e suas
respectivas suplentes nio poderdo ser destituidas durante seu mandato,
salvo por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) das integrantes do Conselho,
desde que presentes os requisitos constantes do Regimento Interno.
Art. 10°. Serdo convidados a participar das reunides do CMDM, com
direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou o6rgaos
publicos ou privados, cuja participagdo seja considerada importante
diante da pauta da sessio e pessoas que, por seus conhecimentos ¢
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das
matérias em exame.

Art. 11°. O mandato dos membros do CMDM seré de trés anos, sendo
permitida a recondugéo.

Art. 12°. O CMDM reunir-se-& ordinariamente a cada dois meses e,
extraordinariamente, por convocagdo de sua Presidente ou a
requerimento da maioria de suas representantes.

Art. 13°. As integrantes do CMDM e suas respectivas suplentes serfio
nomeadas por ato do Poder Executivo.

Art. 14°. O desempenho da fungdo de integrante do CMDM, que nio
tem nenhuma remuneragio ou percepgdo de gratificagdo, sera
considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com seu
exercicio prioritdrio, justificadas as auséncias a qualquer outro
servico, desde que determinadas pelas atividades proprias do
Conselho.

Art. 15°. As deliberagdes do CMDM serdo tomadas pela maioria
simples das integrantes presentes a reunido,

Art. 16°. Todas as reunides do CMDM serdo sempre abertas a
participagdo de quaisquer interessados que, a critério da Presidente,
poderdo fazer uso da palavra.

Art. 17°. A presidente do CMDM compete:

L presidir o CMDM, coordenando e supervisionando as suas
atividades;

IL presidir e coordenar as reunides plendrias do Conselho;

III. assegurar a permanente integragdo dos orgdos representados no
CMDM,;

IV. proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;

V. representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como em
eventos estaduais, nacionais e internacionais;

VI requisitar recursos humanos e materiais necessdrios a execucio
dos trabalhos do CMDM;

VIL propor a criagdo de comissdes formadas por representantes de
Secretarias Municipais e drgdos vinculados, com o objetivo de
viabilizar a implementagdo de politicas da mulher na estrutura
governamental;

VIIL sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugdo do
controle social por parte do CMDM;

IX. solicitar a designagdo de pessoal para compor a Secretaria
Executiva do CMDM;

X. zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos
nas esferas municipal, estadual e federal;

XI. comunicar, diretamente aos 6rgios do Poder Executivo Municipal
¢ demais autoridades representativas, as recomendagdes do CMDM,
solicitando as providéncias necessarias;

XII. expedir, para apreciagdo, aprovagdo do CMDM em situagio de
urgéncia;

XIIL. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Art. 18°. A Presidente do CMDM ser substituida em suas faltas e
impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho, e na auséncia
simultanea de ambas, presidita o Conselho a secretdria executiva,

Art. 19°, A Secretéria-executiva do CMDM compete:

L. Prestar assessoria técnica e administrativa ao CMDM;

II. Registrar, arquivar, elaborar ¢ encaminhar os documentos e
correspondéncias determinadas pela plenéria ou pela presidéncia;
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1I1. abrir e manter livro de registro de dentincias; incremento da equidade de género, a garantia e a
IV. Contribuir na elaboragdo da pauta das reunides conforme direitos ao combate a violéncia contra a mulher. e Dpy |
orientagdo da Diretoria; Art. 29°. Caber4 a0 CMDM:
V. Manter sobre guarda os livros e documentos do CMDM; L. acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e os r
VL. Assessorar as comissdes instituidas pelo Conselho, para o recursos aplicados;
desenvolvimento de suas fungdes de maneira eficiente e eficaz; II. avaliar e aprovar os balancetes mensais € o balango anual;
VIIL Implantar e alimentar banco de dados do CMDM; I fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidos com os
VIII. Ordenar datas e tornar publicas as deliberagdes do CMDM,; recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher — FEDM;
IX. Prestar informagdes e esclarecimentos acerca do funcionamento IV. sugerir politicas publicas com recurso do Fundo Municipal dos
do conselho; Direitos da Mulher - FMDM.
X. Remeter matérias as comissdes ¢ apoiar o seu funcionamento; V. solicitar, em qualquer etapa ou momento, as informagoes
XI. Manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos necessarias para controle e avaliagio das atividades realizadas com
pelas comissdes; recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher - FMD
XII. Contribuir na elaboragdo do relatério anual das atividades do Art. 30°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres
CMDM e encaminha-lo aos orgdos competentes; — FMDM, em consonincia com os critérios estabelecidos pelo
XIIL. Elaborar a Ata das reunides ordindrias e extraordindrias da CMDM e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, serdo
plenaria. aplicados para:
Art. 20°. O mandato da Presidéncia do Conscelho terd duragio de trés I. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento e
anos, devendo haver alternincia no cargo entre conselheiros projetos constantes no Plano Anual de Agio dos Direitos da Mulher;
representantes  de  6rgdos  governamentais e Conselheiros I Aquisi¢iio de material permanente e outros suprimentos necessarios
representantes da Sociedade Civil, a implantagdo do Plano Anual de Agdo dos Direitos da Mulher;
Pardgrafo vinico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMDM ser4 [I. Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo,
exercido por um representante do Poder Publico. planejamento, administragdo e controle das agdes do Plano Anual de
Art. 21°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ser4 Agdo dos Direitos da Mulher;
responsavel pela politica publica da mulher prestard todo o apoio IV. Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captagio e
““*cnico, administrativo e de infraestrutura necessdrios ao pleno aperfeigoamento de recursos necessarios 3 execugdo do Plano Anual
duncionamento do CMDM. de Agdo dos Direitos da Mulher;
Art. 22°. A organizagio e o funcionamento do CMDM serio V. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento
disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado por ato préprio desenvolvidos por entidades conveniadas a0 CMDM, desde que
do referido Conselho, no prazo de 60 dias, apos a posse de seus devidamente cadastrados,
membros. VI. Confecgdo de material informativo ou de divulgagio, tais como
Art. 23°. O Poder Executivo do Estado do Parand poderd, conforme folders, livretos, dentre outros, destinados a divulgagio e publicidade
disponibilidade orgamentaria, custear as despesas dos integrantes, dos direitos, prerrogativas, satde e educagido das mulheres de qualquer
representantes da sociedade civil e do poder publico, quando idade;
necessério e justificadamente, para tornar possivel sua presenga em VIL Capacitagdo dos membros titulares e suplentes do CMDM;
eventos cuja participagdo tenha sido deliberada em sessdo plendria do VIIL apoiar agées promovidas pelo CMDM de Goioxim;
Conselho. IX. financiar campanhas de conscientizagio social acerca dos direitos
Art. 24°. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de das mulheres, contra a violéncia de género e sobre os mecanismos de
realizagdo e divulgagio das Conferéncia Municipal de Politicas enfrentamento a violéncia contra a mulher.
Publicas para as Mulheres. X. Formagio, aperfeigoamento e especializagéo dos recursos humanos
€ servigos que promovam a equidade ¢ protagonismo feminino, o
TITULO 11 fortalecimento e universalidade e o enfrentamento a violéncia segundo
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;
PARA AS MULHERES XI. Participagdo de representantes oficiais e da sociedade civil
organizada em eventos relacionados ao debate da temadtica da
Art. 25°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as violéncia contra as mulheres, igualdade de género e cidadania ou a
Mulheres ¢ o espago publico méximo de deliberagdo das diretrizes e promogao de seu protagonismo;
~da politica municipal para a promogdo da igualdade de género, XII. Custeio das viagens dos participantes eleitos para a Conferéncia
aga/etnia, orientagdo sexual e toda e qualquer forma de discriminagio Estadual e para a Conferéncia Nacional.
contra a mulher no Municipio. Art. 31°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da
Art. 26°. A Conferéneia serd convocada pelo CMDM, em Mulher:
conformidade com o calendério das Conferéncias Estadual e Nacional, L. dotagdo atribuida no orgamento municipal;
a fim de: IL. recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos
I—Elegera representacdo da sociedade civil do CMDM; da Mulher;
IT - Avaliar as agdes desenvolvidas pelo Municipio; [I. As doagdes, as contribui¢ées em dinheiro, os valores e os bens
IIT ~ Realizar diagnéstico da situagdo da mulher; méveis e iméveis que venham a ser recebidos de organismos ou
IV — Estabelecer diretrizes ¢ prioridades para o planejamento das entidades nacionais, bem como de pessoas fisicas e juridicas,
politicas e agdes do governo municipal dirigida as mulheres. nacionais;
IV. Os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos,
TITULO 111 instrumentos congéneres ou acordos firmados com organizagdes ou
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER - entidades publicas ou privadas, nacionais;
FMDM V. rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes
de capital;
Art. 27°, Fica criado, no Municipio de Goioxim, o Fundo Municipal VL. Arrecadagio de multas ou de indenizagdes determinadas pelo
dos Direitos da Mulher — FMDM, instrumento piiblico municipal, de sistema de justiga;
natureza contéabil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia VIL. Outros recursos que lhe sejam destinados.
Social que tem por objetivo fomentar a arrecadacdo e aplicacio de Pardgrafo Unico. Os recursos arrecadados e os recebidos em
recursos destinados a implantagdo, promogio, manutengdo e transferéncia pelo Fundo Municipal dos Direitos da Mulher seriio
desenvolvimento de programas e acdes relacionados 3 efetivagdo dos depositados em instituigdes oficiais, em conta especifica e CNPJ sob
direitos das mulheres do Municipio de Goioxim., denominagio de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.
Art, 28°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM visa Art. 32°. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM
garantir recursos necessarios para a implantagdo de programas, serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
desenvolvimento ¢ manutengéo das atividades relacionadas aos responsavel pela politica da Mulher, que terd competéncia para:
direitos da mulher, a implementagéio das politicas publicas voltadas ao
www.diariomunicipal.com.br/amp 91
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1. administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de
agdo e aplicagio dos recursos, de acordo com planos e gastos
previamente aprovados pelo CMDM;

I1. contabilizar os recursos orgamentérios proprios do Municipio, ou a
ele transferidos, independente da fonte de financiamento;

III. manter os controles necessdrios a4 execugdo orcamentaria do
Fundo referente a empenhos, liquidagio e pagamentos de despesas e
recebimento de receitas.

IV. aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando
atender as finalidades desse Fundo;

V. realizar as despesas decorrentes da execugdo desta Lei,
condicionadas as disponibilidades orgamentarias e financeiras
estabelecidas nas leis orgamentarias anuais;

VL. manter o controle ¢ conferir as aplicagdes financeiras dos
recursos, encaminhando para apreciagio do CMDM  relatérios
trimestrais e anuais relativos 4 aplicagiio dos recursos;

VIL viabilizar a avaliagdo do impacto da execugdo dos recursos
financeiros na promogdo e defesa dos direitos das mulheres no dmbito
do Estado do Parang;

VIII. monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos
aprovados;

IX. Propor, ao CMDM, a realizagdo de programas, projetos ou
servigos de interesse das mulheres do municipio;

X. prestar contas aos orgios competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera

7 asto sem a prévia aprovagdo do CMDM.

32° E vedado a0 CMDM aprovar a utilizagdo de recursos do Fundo
para finalidades diversas daquelas previstas nesta lej e na legislagdo
estadual e federal aplicaveis.

§3° O gestor do Fundo poderd recusar cumprimento ao plano ou
autorizagdo de gasto aprovada pelo CMDM que estiverem em
descordo com esta lei e demais legislagdo aplicavel.

Art. 33°, A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
serd organizada e processada pelo setor contabil financeiro do orgio
municipal competente, de forma a permitir o exercicio das fungdes de
controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 34°, O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam
Servigos e programas voltados na drea das Mulheres, sera efetivado
por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, de acordo
com os critérios estabelecidos pelo CMDM.

Paragrafo tnico. As transferéncias de recursos para entidades publicas
e privadas voltadas ao atendimento s Mulheres processar-se-do
mediante convénios, contratos, acordos, ou instrumentos congéneres,
obedecidos & legislagio vigente sobre a matéria e de conformidade
©om os programas, projetos e agdes aprovados pelo CMDM.

Art. 35°. O Poder Executivo deveri regulamentar as disposigdes desta
Lei, no prazo de 120 dias.

—~Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas

s disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Goioxim, Estado do Parand, em 22
de novembro de 2023,

MARI TEREZINHA DA SILV A
Prefeita Municipal
Publicado por:
Tamara Freitas Linhares
Cédigo Identificador: C0A27CA |

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE, GUAIRA

CAMQRA MUNICIPAL
AVISO DE PREGAQ ELETRONICO N 01/2023

Camara Municipal de Guaira - PR,
Aviso de PREGAO ELETRONICO n° 01/2023
Processo administrativo n® 024/2023

Torna-se piiblico que a CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA, por
meio do setor de Compras, realizara licitagdo na modalidade Pregio
Eletrdnico, com critério de julgamento menor precgo por item, nos

termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Rcs,
02/2023 da Camara Municipal de Guaira, e demais normgseaphcdvers,

Objeto: Aquisi¢io de notebooks, equipados com liceng
antivirus ¢ demais acessdrios para auxiliaras atividades legislativas
dos vereadores da CAmara Municipal de Guaira/PR.

Valor Miximo Estimado: RS 5 1.058,34 (cinquenta ¢ um mil e
cinquenta e oito reais e trinta e quatro centavos)

Data da sessdo: 06/12/2023 as 08h30min.
UASG: 930052 (Camara Municipal de Guaira)
Local/Link:  Portal de Compras  do
(https://www.gov.br/compras/pt-br)
Informacées complementares: O Edital estara disponivel aos
interessados no site Www.guaira.pr.leg.br, no Portal da Transparéncia
da Cémara Municipal e no Portal de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

Governo  Federal

Guaira, 22 de novembro de 2023

CRISTIANE GIANGARELL]
Presidente da Camara Municipal de Guaira/Gestio 2023

Publicado por:
Andreia Rejane Zavadzki Brunhara
Cédigo Identificador:94AD3E24

CAMARA MUNICIPAL B
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJ UDICACAO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 22/2023

TERMO DE HOMOLOGAQAO E ADJUDICAQAO DE
DISPENSA DE LICITAQAQ
N°22/2023 - Process Administrative n° 032/2023

A Presidente da Camara Municipal de Guaira, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagio considerando a Jjustificativa
apresentada para aquisicio do objeto, a existéncia de saldo
orgamentario, considerando a regularidade fiscal demonstrada no
processo da empresa detentora da proposta mais vantajosa, e por fim,
considerando que o valor proposto estd de acordo com o valor
praticado no mercado, resolve:

I - ADJUDICAR e HOMOLOGAR, a Dispensa de Licitagdo, com
fundamento no artigo 75, § 3° da Lei n° 14.133/2021, cujo objeto é a
aquisi¢io de bandeiras oficiais do Brasil, do Estado do Parand e do
Municipio de Guaira, para uso externo no prédio da Cimara
Municipal de Guaira, determinando a contratagdo da empresa N. F,
GRANDE & CIA LTDA, CNPJ n° 79.034.153/0001-0001-00, no
valor de R$ 2.990,00 (dois mil, novecentos e noventa reais), conforme
critérios estabelecidos no Termo de Referéncia.

I - DETERMINO a0 setor competente que se proceda com a
publicagdo do presente termo, conforme determinagdo legal, bem
como seja providenciado o instrumento de contrato para assinatura das
partes.

PUBLIQUE-SE E SE DR SEGUIMENTO AO PROCESSO.

Gabinete da Presidéncia da Cimara Municipal de Guafra, 22 de
novembro de 2023.

CRISTIANE GIANGARELL]
Presidente - Gestio 2023

Publicado por:
Andreia Rejane Zavadzki Brunhara
Cadigo Identificador:8673DDCS

COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE HABILITACAO PREGAO ELETRONICO N°
187/2023

OBJETO: Sistema de Registro de Pregos para aquisi¢io de produtos
alimenticios ndo pereciveis e material de limpeza e higienizagdo, os
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 834/2023

Dispde sobre as politicas publicas de direitos para mulheres e

dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM, Estado do Parand, aprovou e Eu Prefeita Municipal
MARI TEREZINHA SILVA, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM

Art. 1°, Cria, na estrutura organizacional do 6rgéo responsavel pela politica publica da mulher, o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, érgio colegiado paritario de caréter consultivo,
propositivo, fiscalizador e deliberativo.

Art. 2°. O CMDM tem por finalidade possibilitar a participagéo popular e propor diretrizes de
agdo governamental voltadas a promogdo dos direitos das mulheres e atuar no controle de politicas
publicas de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a orientago normativa e consultiva sobre os
direitos das mulheres no Municipio de Goioxim.

Art. 3°. O CMDM possui as seguintes atribuigdes:

L. avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo e fiscalizagdo de politicas publicas de
promogdo e protegéo dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor, visando a eliminagdo de
preconceitos, a plena inser¢do na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio de Goioxim;

IL. propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo e o controle
popular sobre as politicas plblicas para a promogdo e garantia dos direitos das mulheres, por meio da
elaboragdo do Plano Municipal, programas, projetos, servigo, bem como os recursos publicos necessarios
para tais fins;

II. acompanhar a elaboragio e a avaliagdo da proposta or¢amentaria do Municipio, indicando ao
Orgio responsavel pelas politicas da mulher, as prioridades, propostas e modificagdes necessarias a
consecugdo da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento deste Conselho;

IV. acompanhar a concessio de auxilios e cubvengdes a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo atinente aos interesses das mulheres, bem
como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagdes nos direitos das

mulheres;
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VL

incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
protegdo e garantia dos direitos das mulheres;

pesquisas no campo da promogdo,

VIL. analisar e encaminhar aos Orgdos competentes as dentinciac

pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;
VIIL. pronunciar-

e reclamagdes de qualquer
se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos
Promogio e a protegao dos direitos das mulheres;

que digam respeito a
IX. promover canais de dialogo com a sociedade civil;

X. pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matéri
promogdo e a prote¢do dos direitos das mulheres, que lhe s

as que digam respeito
politicas publicas da mulher;

ejam submetidas pelo 0rgdo responsavel pelas

XI. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento
de entidades de prote¢do ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;
XII. elaborar o Regimento Interno do CMDM;

XIIL. Participar da elaboragdo e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das

Mulheres em consondncia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e com os
Art. 4°,

Planos e Programas contemplados no Org¢amento Publico;
O CMDM sers composto por 08 integrantes e respectivas suplentes, das quais 50%
(cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo
representantes da sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagao.
Pardgrafo unico. Os representantes de que trata este artigo poderdo seguir a composi¢io
estipulada no artigo 5° e 6°, podendo ter variagdo, desde que ndo descumpram a pz}ridade de representagio
estipulada no caput deste artigo.
Art. 5°, A representagcdo do Poder Pablico podera ter a seguinte composigéo:
I. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Satde, a serem
indicadas pelo titular da Pasta;
II. Uma integrante titular ¢ uma integrante Suplente da Secretaria Municipal de Educagdo, a
serem indicadas pelo titular da Pasta;

[II. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a serem indicadas pelo titular da Pasta;

IV. Uma integrante titular e uma integrante suplente da Adminis
titular da Pasta;

tragdo, a serem indicadas pelo
Art. 6°.

A representagdo da sociedade civil organizada sera composta por 4 representantes
titulares e respectivos suplentes da sociedade civil, podendo ser compostas por:

I. Uma integrante titular e uma integrante suplente do Grupo da Terceira Idade:
II.

Uma integrante titular e uma integrante suplente da Associagdo Comercial;
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I1I. Uma integrante titular e uma integrante suplente de um Sindicato Laboral;

IV. Uma integrante titular e uma integrante que seja usudria do SUAS;

§1° As representantes da Sociedade Civil que compordo o CMDM serdio eleitas na Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres ¢ composta por quatro representantes titulares e
respectivos suplentes;

§2° As conselheiras, para serem eleitas, deverdo estar presentes na Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as Mulheres, sendo as mais votadas as conselheiras titulares e, na sequéncia
decrescente de votacdo, as conselheiras suplentes.

Art. 7°. A primeira composigdo do CMDM, ser4 através de Encontro Tematico, com o objetivo
de eleger a sociedade civil, conforme os mesmos critérios das conferéncias, no prazo de 60 dias apés a
publicagdo da Lei.

Art. 8°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres, ocorrerd mediante o
calendério nacional e/ou convocagdo do CMDM.

Art. 9°, As representantes das organizagdes da sociedade civil €-suas respectivas suplentes ndo
poderdo ser destituidas durante sey mandato, salvo por deliberagéo de 2/3 (dois ter¢os) das integrantes do
Conselho, desde que presentes os requisitos constantes do Regimento Interno.

Art. 10°. Serdo convidados a participar das reunides do CMDM, com direito a voz, sem direito a
voto, representantes de entidades oy o6rgdos publicos ou privados, cuja participagéio seja considerada
importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional,
possam contribuir para a discussio das matérias em exame.

Art. 11°. O mandato dos membros do CMDM ser4 de trés anos, sendo permitida a recondugéo.

Art. 12°. O CMDM reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente, por
convocagdo de sua Presidente ou a requerimento da maivoria de suas representantes.

Art. 13°. As integrantes do CMDM e suas respectivas suplentes serdo nomeadas por ato do
Poder Executivo,

Art. 14°. O desempenho da fungdo de integrante do CMDM, que nZo tem nenhuma remuneragio
Ou percepgdo de gratificagio, serd considerado servico relevante prestado ao Municipio, com seu
exercicio prioritério, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas
atividades proprias do Conselho.

Art. 15°, As deliberagdes do CMDM seriio tomadas pela maioria simples das integrantes
presentes a reunio.

Art. 16°. Todas as reunides do CMDM serdo sempre abertas a participagdo de quaisquer
interessados que, a critério da Presidente, poderiio fazer uso da palavra,

Art. 17°. A presidente do CMDM compete:

[ presidir o CMDM, coordenando e supervisionando as suas atividades;

IL. presidir e coordenar as reuniges plenarias do Conselho;
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I1I. assegurar a permanente integragdo dos orgdos representados no CMDM;

IV. proferir o voto de desempate nas decisges do Conselho; ‘

V. representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como em eventos estaduais, nacionais e internacionais;

VL. requisitar recursos humanos e materiais necessarios a execugdo dos trabalhos do CMDM;

VIL. propor a criagio de comissdes formadas por representantes de Secretarias Municipais e
0rgéos vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementagdo de politicas da mulher na estrutura
governamental;

VIIL. sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugdo do controle social por parte do
CMDM;

IX. solicitar a designagéo de pessoal para compor a Secretaria Executiva do CMDM;

X. zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos nas esferas municipal,
estadual e federal;

XI. comunicar, diretamente aos o6rgéos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendagdes do CMDM, solicitando as providéncias necessarias;

XII. expedir, para apreciagdo, aprovagio do CMDM em situagio de urgéncia;

XIII. cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Art. 18°. A Presidente do CMDM sera substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-
Presidente do Conselho, e na auséncia simultanea de ambas, presidira o Conselho a secretdria executiva.

Art. 19°. A Secretaria-executiva do CMDM compete:

I. Prestar assessoria técnica e administrativa ao CMDM;

I1. Registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias determinadas
pela plenaria ou pela presidéncia;

I11. abrir e manter livro de registro de dentincias;

IV. Contribuir na elaboragdo da pauta das reuniges conforme orientagio da Diretoria;

V. Manter sobre guarda os livros e documentos do CMDM;

VI. Assessorar as comissdes instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas fungdes
de maneira eficiente e eficaz;

VII. Implantar e alimentar banco de dados do CMDM;

VIIL. Ordenar datas e tornar publicas as deliberagdes do CMDM;

IX. Prestar informagdes e esclarecimentos acerca do funcionamento do conselho;

X. Remeter matérias as comissdes e apoiar o seu funcionamento;

XI. Manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos pelas comissdes;

XII. Contribuir na elaboragdo do relatério anual das atividades do CMDM e encaminha-lo aos

oOrgdos competentes;
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XIII. Elaborar a Ata das reuniges ordindrias e extraordinarias da plenéria.

Art. 20°. O mandato da Presidéncia do Conselho terg duragdo de trés anos, devendo haver
alternancia no cargo entre conselheiros representantes de 0rgdos governamentais e Conselheiros
representantes da Sociedade Civil.

Pardgrafo iinico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMDM sers exercido por um
representante do Poder Publico.

Art. 21°, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera responsavel pela politica publica da
mulher prestard todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno
funcionamento do CMDM,

Art. 22° A organizagdo e o funcionamento do CMDM serdo disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de 60 dias, ap6s a posse de seus
membros.

Art. 23°. O Poder Executivo do Estado do Parana podera, conforme disponibilidade
orgamentdria, custear as despesas dos integrantes, representantes da sociedade civil e do poder piblico,
quando necessario ¢ Justificadamente, para tornar possivel sua presenga em eventos cuja participagdo
tenha sido deliberada em sessio plenaria do Conselho.

Art. 24°. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagdo e divulgagdo das
Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres. ¢

TITULO I
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

Art. 25°. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres é o espago publico
maximo de deliberagdo das diretrizes e da politica municipal para a promogéo da igualdade de género,
raga/etnia, orientagdo sexual e toda e qualquer forma de discriminagéo contra a mulher no Municipio.

Art. 26°. A Conferéncia sera convocada pelo CMDM, em conformidade com o calendério das
Conferéncias Estadual e Nacional, a fim de:

I - Eleger a representagdo da sociedade civil do CMDM;

IT — Avaliar as a¢des desenvolvidas pelo Municipio;

III — Realizar diagnéstico da situagdo da mulher;

IV — Estabelecer diretrizes e prioridades para o planejamento das politicas e agdes do governo

municipal dirigida as mulheres,

TiTULO 11
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA MULHER - FMDM
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Art. 27°, Fica criado, no Municipio de Goioxim, o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher —
FMDM, instrumento publico municipal, de natureza contabil, vinculado 3 Secretaria Municipal de
Assisténcia Social que tem por objetivo fomentar a arrecadagdo e aplicagio de recursos destinados a
implantago, promogdo, manutencio e desenvolvimento de programas e agdes relacionados 3 efetivagio
dos direitos das mulheres do Municipio de Goioxim.

Art. 28°. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM visa garantir recursos necessarios
para a implantagio de programas, desenvolvimento e manutengdo das atividades relacionadas aos direitos
da mulher, a implementagéo das politicas publicas voltadas ao incremento da equidade de género, a
garantia e a realizagdo dos direitos ao combate & violéncia contra a mulher.

Art. 29°. Cabera ao CMDM:

L. acompanhar e avaljar a execugdo, desempenho e os resultados dos recursos aplicados;

I1. avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango anual;

M. fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidos com os recursos do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDM;

IV. sugerir politicas publicas com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM.

V. solicitar, em qualquer etapa ou momento, as informagdes necessarias para controle e
avaliag¢do das atividades realizadas com recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher — FMD

Art. 30°. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM, em consonancia
com os critérios estabelecidos pelo CMDM e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, serdo

aplicados para:

Anual de Agdo dos Direitos da Mulher;

IIl.  Desenvolvimento e aperfeicoamento  dos instrumentos  de gestdo, planejamento,
administragdo e controle das agdes do Plano Anual de Agdo dos Direitos da Mulher;

IV. Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captagdo e aperfeicoamento de recursos
necessarios a execugdo do Plano Anual de A¢do dos Direitos da Mulher;

V. Financiamento total ou parcial de programas de atendimento desenvolvidos por entidades
conveniadas ao CMDM, desde que devidamente cadastrados.

VI. Confec¢do de material informativo ou de divulgagdo, tais como folders, livretos, dentre
outros, destinados a divulgagdo e publicidade dos direitos, prerrogativas, satde é educagdo das mulheres
de qualquer idade;

VII. Capacitagdo dos membros titulares e suplentes do CMDM;
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VIIL. apoiar a¢des promovidas pelo CMDM de Goioxim;
IX. financiar campanhas de conscientizagdo social acerca dos direitos das mulheres, contra a
violéncia de género e sobre 0s mecanismos de enfrentamento 3 violéncia contra a mulher.

X. Formagio, aperfeicoamento e especializagdo dos recursos humanos e servigos que promovam

promogao de seu protagonismo;

XII. Custeio das viagens dos participantes eleitos para a Conferéncia Estadual e para a
Conferéncia Nacional.

Art. 31°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

[. dotagdo atribuida no orgamento municipal;

IL. recursos provenientes dos F undos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher;

II1. As doagdes, as contribui¢des em dinheiro, os valores e og bens méveis e iméveis que venham
a ser recebidos de organismos ou entidades nacionais, bem como de pessoas fisicas e juridicas, nacionais;

IV. Os recursos provenientes de parcerias, conveénios, contratos, instrumentos congéneres ou
acordos firmados com organizagdes ou entidades publicas ou privadas, nacionais;

V. rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de capital;

VL. Arrecadagdo de multas oy de indenizagdes determinadas pelo sistema de justica;

VIL. Outros recursos que lhe sejam destinados.

Pardgrafo Unico. Os recursos arrecadados e os recebidos em transferéncia pelo Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher serdo depositados em instituigdes oficiais, em conta especifica e CNPJ sob
denominagio de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 32°. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres — FMDM ser4 gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela politica da Mulher, que terd competéncia para:

[. administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de agéo e aplicagdo dos
recursos, de acordo com planos e gastos previamente aprovados pelo CMDM;

II. contabilizar os recursos or¢amentarios préprios do Municipio, ou a ele transferidos,
independente da fonte de financiamento;

III. manter os controles necessarios a execugdo or¢amentéria do Fundo referente a empenhos,
liquidagdo e pagamentos de despesas e recebimento de receitas.

IV. aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando atender s finalidades desse

Fundo;
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V. realizar as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, condicionadas as disponibilidades
or¢amentarias e financeiras estabelecidas nas leis or¢amentarias anuais;

VI. manter o controle e conferir as aplicagdes financeiras dos recursos, encaminhando para
apreciagdo do CMDM relatérios trimestrais e anuais relativos aplicagdo dos recursos;

VII. viabilizar a avaliagdo do impacto da execugdo dos recursos financeiros na promogio e
defesa dos direitos dag mulheres no ambito do Estado do Paranj;

VIII. monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos aprovados;

IX. Propor, ao CMDM, a realizagdo de programas, projetos ou servigos de interesse das
mulheres do municipio;

X. prestar contas aos Orgdos competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera gasto sem a prévia
aprovagdo do CMDM.

§2° E vedado ao CMDM aprovar a utilizagdo de recursos do Fundo para finalidades diversas
daquelas previstas nesta lej e na legislagdo estadual e federal aplicaveis.

§3° O gestor do Fundo podera recusar cumprimento ao plano ou autorizagio de gasto aprovada
pelo CMDM que estiverem em descordo com esta lej e demais legislagdo aplicavel.

Art. 33°. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher ser organizada e
processada pelo setor contabil financeiro do 6rgao municipal competente, de forma a permitir o exercicio
das fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 34° O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam Servi¢os e programas
voltados na area das Mulheres, sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher,
de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMDM.

Pardgrafo tinico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas voltadas ao
atendimento as Mulheres processar-se-d0 mediante conveénios, contratos, acordos, ou instrumentos
congéneres, obedecidos 2 legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com os programas,
projetos e agdes aprovados pelo CMDM.

Art. 35°, O Poder Executivo deverd regulamentar as disposigdes desta Lei, no prazo de 120 dias.

Art. 36°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.
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