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CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM
Estado do Parana

Rua; Mato Grosso, n.° 35 — Centro
CEP: 85162-000 Goioxim — PR
E-mail: cmeoioxim@hotmail.com — Fone/fax: (42) 3656-1054
CNPJ:01.607.629/0001-67

RESOLUCAO N.012/2014

Declara Ponto Facultativo, os dias 31 de outubro e, 03 de
novembro do corrente ano, na Camara Municipal de
Goioxim, face ao Feriado Municipal devido a
comemoracio do 19° Aniversirio do Municipio que

ocorrera em 30/10 e dé outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Goioxim,
Estado do Parani, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Orgénica e o

Regimento Interno
RESOLVE:

Art. 1° Declarar Ponto Facultativo os dias 31 de outubro e, 03 de novembro do corrente
ano, na CAmara Municipal de Goioxim, face ao Feriado Municipal em comemoracao ao seu 19°
aniversario, que ocorrera em 30 de outubro e também, em comemoragao ao dia do Funciondrio
Piiblico, o qual acontece em 28 de outubro, mas fora postergado, em virtude da campanha
Outubro Rosa, que desenvolvera atividades de conscientizacao e prevengdo ao cancer de mama

nos dias 27, 28 e 29 de outubro;

Paragrafo Unico - Fica suspensa a Sessao Ordinaria do dia 03 de novembro de 2014.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM, ESTADO DO PARANA, em 27 de outubro de 2014.

rteFerre oS

PRESIDENTE DA CAMARA
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002; DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD

©£4.122.0402.02005; MANUTENCAO CEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAD
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDICA 00000;

Rocursos Ordindrios (Livres)

05; SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMB. € TURISMO

0D1; GABINETE SEC. AGRICULTURA , MEID AMBIENTE E TURISMO.
20.606.2001.02010; MANUTENGAO GAD SEC AGRICULTURA, MEIO AME E
TURISMO  3.3.00.39.00.00; OUTROS SCRVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 00000; Recursos Ordindrios [Livres]

05; SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIQ AMB, E TURISMO
002; DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA;

20,606.2001,02004; MANUTENCAG DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
3.3.90,38.00.00; QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00000;
Recursas Ordindrios (Livres}

©5: SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AME, E TURISMO

©02; DEPARTAMENTD DE AGRICULTURA,

20.606.2001.02015; FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO 3.1.90.39.00.00; OUTROS
SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIBICA 00504; Oulres Royalvies e
Compensacles Financeiras ¢ Patrimaniais n3o Previdenci

05, SECRETARIA O EDUCAGAD CULTURA E ESPORTES,

002; DEPARTAIMENTO DE EDUCACAQ

12.361.1201.02018; MANUTENGAO  DEPARTAMENTO DE  EDUCAGAD,
3.3.90.39.00.00; OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA IURIDICA 08600
Recurzos Drdindries (Livres]

06; SECRETARIA DE EDUCACAD CULTURA € ESPORTES;

002, DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

12,361.1201,02021; MANUTENGAD DEPTO EDUCACAD 5% 3.390.39.00.00;
OUTROS SERVICOS DE TERCEIOS - PESSOA JURIDICA D0103; 3% sobre
Transferéncias Constitucionals FUNDER

06; SECRETARIA DE EDUCAGRO CULTURA E ESPORTES;

002; DEPARTAMENTO DE EDUCACAD

12.361.1201.02022; MANUTENGAQ DEPTO EDUCAGAO 25% 3.3.90.39.00.
OUTADS SERVICOS DE TEACEIROS - PESSOA JURIDICA 00104; Bemais Impal
Vinculados & Educagio Basica

06; SECRETARIA DE EDUCAGAD CULTURA E ESPORTES;

042; DEPARTAMENTO DE EOUCACAD

12.361.1201.02023; TRANSP ESCOLAR REC PROPRIOS 5% 3.3,90.38.00,00;
DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00103; 5% sobre
Transferéncias Canstitucionais FUNDED

07; SECRETARIA DE SAUDE

002; FUNDO MUNICIPAL DE SAUGE

10.301,1001,02033; FUNDO MURICIPAL Df SAUDE 3.3.90.39.00.00; OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00303; Saude - Receltas
Vinguladas {E.C. 25/00 - 15%)

07; SECRETARIA DE SAUDE

FUNGO MURICIPAL DE SAUDE

10.401.1001.02034; MANUTENGAO DEPTO DE SAUDE 3.3.90,39.00.00;
OUTROS SERAVIOS DE TEACEIROS - PESEOA JURIDICA 00000; Recursos
Ordinirios [Livres)

07; SECRETARIA DE SAUDE

02; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1001.02035. PROGRAMA VIGILANCIA EM SAUDE 3.3,90.35.00.00;
OUTROS SERVICOS DE TERCEIADS - PESSOA JURIDICA 00497; Viglidncla em
Savde

07; SECRETARIA DE SAUDE

02; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0
10.301.1001,02037; MANUTENCAD ATIVIDADES PAD-FIXO 3.3.90.39.00.00;
CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00435 Atenclo Bdsica

10.301,1001.02094; PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE -
; OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

00495, Atenglo Bizica

03; SECRETARIA DE GERAS, URBANISMO € TRANSPORTES

002; CEPARTAMENTO DE GBRAS £ URBANISMO.

15.451,1501,02044; MANUTENGAO DEPTO DE OORAS [ URBANISMO
3.3.90,39,00.00; OUTROS SERVICOS DE TEACEIRDS - PESSOA JURIDICA 00000;
Recursos Ordindrios [Livres)

08; SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTES
003; DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

26.182.2601.02050; MANUTENCAD DEPARTAMENTO DE  TRANSPORTES
3.3.90.39.00,00; DUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00080;
s {Livies)

09; SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

002; MANUTENGAD DEPTD DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0802.06057; FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS. DACRIANCA E DO
ACOLESCENTE 3.3.90.39.00.00; OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGS - PESSOA
JURIDICA 00000; Recursos Ordindries [Livres)

09; SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

002; MANUTENCAO DEPTQ DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0801.02058; FUNDO  MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA  SOCIAL
3.3.90.29.00.00; OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00000,
Recursos Grdindrios (Livres)

09; SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

002; MANUTENCAO DEPTO DE ASSISTENCIA 50CIAL

08.244,0501.0205%;  PROGRAMA  GESTAD  DISC.  BOLSA  FAMILIA
3.3.90.39.00.00; OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGS - PESSOA JURIDICA 00733;

Translerdnclas Voluntdrias PUblicas Federais
DATA DA ASSINATURA: 26/10/2014
WIGENCIA: 28/10/2015
FORO: Guaraniagu-Fr,
DARCITIAELLY
Prefelto Municlpal

DATADA ASSINATURA: 28/10/2014
VIGENCIA: 26/10/2015
FORQ: Guaraniagu-Pr. )u nv
ARG fiRELL 3
Prefelto Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
ESTADO DO PARANA
RUA LAURINDO CORDEIRG DE SOUZA, 181, CENTRO.
CEP. BS 162000
nhoo.com be fone/fax (042) 3656-1002

CHPJ, 01.607.627/0001-73

EXTRATO DE RECISAC DO CONTRATO 01042014

CONTRATANTE: Munitiio 0s GOIOXIM, ERlado do  Parand,  com 4 Rus
LAUAINDD CORDEIRO OE SOUZA 184, Insomo na CGC/ME n"01,807 627000170,
netle 3o represeniado pelo (a) Prafaito (s) Munisieal, Sr, Elias Echreiner, brasdero,
casado, residente a Rua Launindo Cordera de Souzs, s/, centro, nasia cidede,

BAIARC: CENTRO . Dbjulo. Par dlaposklo do Procen1o ds Lichagda Modalldads
Proglo 027014 s dasty contrato 3 CONTRATADA ¥4 compremste em:
NEGESSIDADE DE CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE ITENS,
CONFORME EDITAL, PARA DAR COMTINUIDADE AS AGOES DE COMTROLE E
COMBATE DA ERCSAQ DO BCLO AGRICOLA MEDIANTE A EAEGUGAG DE AGOES
TECHICAS E DUCATIVAS DEFINIDAS NOS PLANDS AFETOS AQ PROGRAMA DE
GESTAQ DE SOLOG § AGUA EM WICROBACIAS, A SEREM DESENVOLVIOAS, NO
MUNICIPIO DE GOIOXIN, CONFORME CONVENIO H* 016720 - SEAR., Conformn
Propests ds Pragas s Modalldads de Liska b
DATADE DA L

FORO: Gamarca da Cantagaa, Estada oo Parand,
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CAMARA MUNICIPAL DE GOIOXIM
Estado do Parana

s Mo Groma, "33 Centra
AP RSN 400 Comirn. TR
Earsll:cmsiinim hoamsl com  Foneifi: (431363 1040
RS0 AT SN 41

RESOLUGAO F.012/2014

Declara Ponto Facultalivo 03 diss 31 de oulubeo e 03 de
rovembro do corrente no, na Chimara Musicipal de
Golaxim, face 40 Fesiado Musicipal devido 3
comemaraan do 19" Aniversirio do Muscipin. que
ccormer em 30/10¢ i outras pravidéncias.

© Fresidente da Chmara Municlpal de Veseadores de Goloxim,
Estado do Farand, no uso de suas airfbukdes legals ¢ de acordo com 4 Lel Omginica e
Regimento tnlema

RESOLVE:

AP 1" Decharar Ponto Facultativa os dias 31 de outubro 8, 03 de novembro do corrente
ano, na Camara Municipal de Goloxin, face 0 Feriado Municipal em comemoraydo a0 seu 19"
ersdrio, que ocorrerd em 30 de outubro ¢ lambdm, em comemoraglo ao dia da Funciondrio
Publico, o qual acontrce ém 28 de butisbro, tas fora postesgada, em viitide d4 campanha

Ovibee Ho, que des ok revencao ao cancer de mama
no dlas 27, 28 ¢ 29 de outubro;
Prebgeafo Unica spenss a Sessdo Ondt 1

Adt. 2* Esta Resolucda entra em vigar na clata dit sua pubilicacdo,

CAMARA MURICIFAL DE GOIOXIM, ESTADO DO PARANA, #m 27 de outubro de 2014

Duaste Fesrblra de Ramon
FRESIDENTE DA CAMARA

GRAEICA

42 3635-2944 ;

LARANJEIRAS DO SUL - PR

NO BRASIL, AS ARVORES

'DESTINADAS A PRODUGAO DE
PAPEL PROVEM DE FLORESTAS

., QUE AJUDAM NA
ABSORCAO DO GAS

CARBONICO,

favarecico, a nova obrigacio serd Inexigivel 2té que seja realizada visita pera fiscalizagdo orientadara e sef3 reiniciada o prato para
regularizagio;

@sur tornard

uséncia de espegificar3o do walamento diferenciado, simplificado e favorecido. ou da determinacdo de prazos
riga 3o inexigivel para as microempresas e ampresas de pequeno porte,

: 9 Exceto no que se refere a0 Capitulo IV, o disposto nesta lei aplica-se 20 produtor rural pessoa fisica e o agricultor

_z.mﬁ conceituado na Lei federal n? 11.326, de 24 de julho de 2006, com situag3o regular na Previdéncia Social e no Municipio, que
teffiym auferida receita bruta anval 216 o limite previsto para as microempresas e empresas de pequeno porte (LC federal 123/2006, ant.
F acecetado el LC 11201

Aplicam-se subsidiariamente & micraempresa ~ ME e 3 empresa de pequenc porte — EPP sediadas no Municipio,

no que ndo conflitar com esta lei, as disposigdes da Lei Complementar (federal) n? 123, de 14/12/2006, e, desde que abedecida a
competéncia outorgada pela referida lei complementar {LC federal n? 123/2006, art. 2¢):

| - a5 regras de cardler tributério baixadas pelo Comité Gestor de Tributagho das Microempresas e Empresas de
Pegueno Porte (Comité Gestor) instituido pelo artigo 28,1, da Lel Complementar (federal) n® 123/2005;

i - a5 disposicdes relativas a processo de inscricdo, cadastro, sbertura, aivard, arquivamento, ficengas, permissao,
autorizagio, registra e demais itens referentes 4 abertura, legalizagio e funcionamento de empresérios @ de pessoas juridicas baixadas
pelo Comité para Gestdo da Rede Hacional para a Simplificacdo do Registro @ da Legalizagdo de Empresas e Negacios {Comité CGSIM)
instituidos pelo-artigo 22, I, da Lei Complementar (federal) n2 123/2006.

Para gerir no dmbita do Municipio o tratamenta diferenciado e favorecido di a mik ea
empresa de pequeno porte de que trata o art, 12 desta Lei Complementar, fica instituido o Comité Gestar Manicipal, com 25 seguintes
competéncias:

= har a does ¢io do Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte no Municipio, inclusive promovendo medidas de integragdo e coordenagdo entre o5 Grgdos publicos e privados
interessados;

i - orientar e assessorar a formulago e coordenacdo da politica municipal de desenvolvimento da microempresa e da
empresa de pequeno porte;
Acomparhar as deliberagdes e os estudos desenvolvidos no dmbito do Férum Permanente das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, do Férum Estadual da Microempresa e da Empresa de Pegueno Porte e do Comité para Gestio da Rede
Naclonal para a Simplificagde do Registeo e da Legalizagdo de i Negécios {Comitd CaSIMY;

1 = Sugerir e/ou promover agles de apolo a0 desenvolvimento da microempresa e da empresa de pequena porte focal

o regional,
© Cormité Gestor Municipal atuard junto 20 gabinete do Frefeito Municipal e serd integrado por enlidades da
sociedade civil vinculadas 30 setar e por representantes das Secretarias Municipais, conforme indicagdo do Sr. Prefeito Municipal, que
também indicard seu coordenador.
ey No prazo de 30 (trinta) dies a contar da entrada em vigor desta lei 05 membros do Comité Gestor Municipal
deverdo ser definidos e indicados em decreto do executiva e no praze de mais 30 {trinta} dias o Comité elaborara seu regimenta interno.
No regimento interno deverd ser definidaa Secretaria Executiva.
A fungio de membra do Comitd Gestar Municipal ndo serd remunerada, sendo seu exercicio considerado de
relevante interesse publico.
Caberd a decrelo do exacutiva a indicag3o do Agente de Desenvolvimento, de que trata o artigo 85-A da Lei
Complementar 123/2006, na redac3o da Lei Complementar 128/2008.
0 Agente de Desenvolvimenta de que trata o parsgrafo anterior:
|- terd sua fung3o especificada no decreto de nomeagdo, de conformidade com as agdes publicas para a promegao do
desenvolvimento local e regional previstas nesta fel e na Lel Complementar 123/2006;
11— devara preencher o5 seguintes requisitos:
@) residir na drea do municipio;
b) haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificacio bisica para a formagdo de Agente de
Desenvolvimento;
¢} possuir formag5o ou experiéncia compativel com a fungao aser exercids;
d) ser preferencialmente servidor efetivo do Municipio,

Para os efeitos desta Lei s3o adotadas as definicBes de microempresa; empresa de pequeno porte; pequend
empresério e microempreendedor individual — MEI previstas no Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequena Porte,
instituldo pela Lel Complementar {federal} n2 123/2006, e suas alualizagBes, nos seguintes dispasitivos:

|- micraempresa ou empresa de pequena porte, artiga 32 da referida lel complementar;

pequena empresario, para efeito de aplicagao do disposta no ar
de 10 de janeito de 2002 (Codigo Civill, artigo 63, da referida lei complementar;
- microempreendedor individual ~ MEJ § 12 do artigo 18-A da referida el complementar.

0 destaque dado a0 pequena empresério € a0 microempreendedor Individual- ME! nos incisos I e Il deste artigo
é feita para fins de aplicado de determinadas e especificas disposigBes desta lei, ndo se alterando o fato de que ambos 05 termos estio
abrangidos pela definigio de microempres, e, portanto, ndo perdem nehum direito 20 tratamento diferenciado e favorecido
dispensado & microempresa~ ME e § empresa de pequeno porte ~EPP.

O instituto do ME! & uma politica pdbiica que tem por objetivo a formalizagio de pequenos empreendimentos e a

inclusio soctal e previdenciéria, sendo vedado impor restrigdes ao MEI relativernente a0 exercicio de profissio ou participacio em
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